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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Основная образовательная программа начального общего образования (да-

лее – Программа) МАОУ СШ № 16 г. Павлово разработана на основе ФГОС 

НОО, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федера-

ции от 31 мая 2021 г. №286 и в соответствии Федеральной образовательной про-

граммы начального общего образования (утверждена приказом Минпросвеще-

нитя РФ от 18.05.2023 г. №372). 

Содержание и планируемые результаты Программы не ниже соответству-

ющих содержания и планируемых результатов ФОП НОО. 

При разработке Программы предусмотрено непосредственное применение 

при реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ 

по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий 

мир». 

Программа включает 3 раздела: целевой, содержательный, организацион-

ный. 

Программа включает обязательную часть и часть, формируемую участни-

ками образовательных отношений за счет включения в учебные планы учебных 

предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной деятельности), учебных модулей 

по выбору родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся из перечня, предлагаемого школой. 

Программа является основным документом, регламентирующим образова-

тельный процесс на уровне НОО в единстве урочной и внеурочной деятельности 

при учете установленного ФГОС соотношения обязательной части и части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. 

 

1.1.1. Цели реализации Программы 

Цели реализации Программы: 
- обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина 

РФ на получение качественного образования, включающего обучение, развитие 

и воспитание каждого обучающегося; 

- организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и 

планируемых результатов начального общего образования, отражённых во 

ФГОС НОО; 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учё-

том его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию ин-

дивидуальных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучаю-

щихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании и 

поддержке. 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учё-
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том его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию ин-

дивидуальных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучаю-

щихся и (или) для детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании и 

поддержке. 

Для достижения поставленных целей Программа предусматривает 

решение следующих основных задач: 

- формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих 

способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целе-

вых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личност-

ными, семейными, общественными, государственными потребностями и воз-

можностями обучающегося, индивидуальными особенностями его развития и 

состояния здоровья; 

- становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 

уникальности и неповторимости; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

- обеспечение доступности получения качественного НОО; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в т.ч. лиц, проявив-

ших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, 

организацию общественно полезной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педаго-

гических работников в проектировании и развитии социальной среды образова-

тельной организации. 
 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации Программы 

Программа сформирована с учетом следующих подходов и принципов: 

- системно-деятельностный подход: предполагает ориентацию образова-

тельного процесса на уровне начального общего образования на развитие лично-

сти обучающегося, его активной учебно-познавательной деятельности, форми-

рование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию на основе 

освоения им универсальных учебных действий, а также познания и освоения ми-

ра; 

- принцип учёта ФГОС НОО: Программа базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и 

условиям обучения в начальной школе; 

- принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования об-

разовательной организации Программа характеризует право получения образо-

вания на родном языке из числа языков народов Российской Федерации и отра-

жает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планах вне-
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урочной деятельности; 

- принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: Программа обес-

печивает конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, 

предусматривает механизмы формирования всех компонентов учебной деятель-

ности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и самокон-

троль); 

- принцип индивидуализации обучения: Программа предусматривает воз-

можность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов 

для обучения детей с особыми способностями, потребностями и интересами с 

учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

- принцип преемственности и перспективности: Программа обеспечивает 

связь и динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности 

между этапами начального общего образования, а также успешную адаптацию 

обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего 

образования, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях 

начального общего и основного общего образования; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: Программа предусматрива-

ет связь урочной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направ-

ленных на обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных интересов 

обучающихся, нравственно-ценностного отношения к действительности; 

- принцип здоровьесбережения: при организации образовательной дея-

тельности не допускается использование технологий, которые могут нанести 

вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет ис-

пользования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объём учебной 

нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны соответ-

ствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством 

юстиции Российской Федерации 29.01.2021 г., регистрационный № 62296), дей-

ствующими до 01.03.2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и санитарными 

правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к орга-

низациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством 

юстиции Российской Федерации 18.12.2020 г., регистрационный № 61573), дей-

ствующими до 01.01.2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требова-

ния). 

Механизмы реализации Программы 

Программа учитывает возрастные и психологические особенности обу-

чающихся.  

Наиболее адаптивным сроком освоения Программы является четыре года. 

Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не мо-
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жет составлять менее 2954 академических часов и более 3345 академических ча-

сов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиениче-

скими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обу-

чающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для 

ускоренного обучения, в пределах осваиваемой Программы в порядке, установ-

ленном локальными нормативными актами образовательной организации. 

 

1.1.3. Общая характеристика Программы 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образова-

тельные потребности младших школьников, что способствует созданию ком-

фортных условий организации образовательного процесса без вреда для здоро-

вья и эмоционального благополучия каждого обучающегося. 

Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к орга-

низации воспитания и обучения.  

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС НОО и включает 

целевой, содержательный и организационный разделы.  

Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реализа-

ции Программы. В разделе приведены планируемые результаты освоения обу-

чающимися Программы (личностные, метапредметные, предметные), а также 

раскрыта система их оценки. 

Содержательный раздел включает: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеуроч-

ной деятельностии),  

- программу формирования универсальных учебных действий у обучаю-

щихся,  

- рабочую программу воспитания. 

Для преподавания учебных предметов «Русский язык», «Литературное 

чтение», «Окружающий мир» непосредственно применяются федеральные рабо-

чие программы. 

Основой разработки рабочих программ других учебных дисциплин, кур-

сов, модулей являются программа формирования УУД у обучающихся и рабочая 

программа воспитания. Все рабочие программы направлены на достижение пла-

нируемых образовательных результатов начального общего образования в соот-

ветствии с требованиями ФГОС НОО. 

В программе формирования УУД у обучающихся обосновано значение 

сформированных УУД для успешного обучения и развития младших школьни-

ков, приведена характеристика УУД. В качестве механизма конструирования об-

разовательного процесса рассматривается интеграция предметных и метапред-

метных образовательных результатов. В программе показана роль каждого учеб-

ного предмета в становление и развитие УУД младшего школьника. 
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Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабо-

чей программы воспитания. Она имеет модульную структуру и включает целе-

вой, содержательный и организационный разделы.  

Организационный раздел содержит учебный план, план внеурочной дея-

тельности, календарный учебный график, план воспитательной работы. Все пе-

речисленные планы разработаны на основе соответствующих федеральных пла-

нов. 

В разделе дана характеристика условий, имеющихся для реализации Про-

граммы. 

 

Программа является основой для разработки и реализации индивидуаль-

ных учебных планов обучающихся. 

Программа может быть реализована с использованием электронного обу-

чения и дистанционных образовательных технологий.  

 

 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИ-

МИСЯ ПРОГРАММЫ  

 

Планируемые результаты освоения Программы соответствуют современ-

ным целям начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как 

система личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве 

учебной и воспитательной деятельности образовательной организации в соот-

ветствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами пове-

дения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения Программы отражают готовность обу-

чающихся руководствоваться ценностями и приобретение первоначального опы-

та деятельности на их основе, в т.ч. в части: 

гражданско-патриотического воспитания: 

- становление ценностного отношения к своей Родине - России; 

- осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентично-

сти; 

- сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и 

родного края; 

- уважение к своему и другим народам; 

- первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах 

и ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических 

нормах поведения и правилах межличностных отношений; 

духовно-нравственного воспитания: 

- признание индивидуальности каждого человека; 

- проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; 
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- неприятие любых форм поведения, направленных на причинение физиче-

ского и морального вреда другим людям; 

эстетического воспитания: 

- уважительное отношение и интерес к художественной культуре, воспри-

имчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 

народов; 

- стремление к самовыражению в разных видах художественной деятель-

ности; 

физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: 

- соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) 

образа жизни в окружающей среде (в т.ч. информационной); 

- бережное отношение к физическому и психическому здоровью; 

трудового воспитания: 

- осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в раз-

личных видах трудовой деятельности, интерес к различным профессиям; 

экологического воспитания: 

- бережное отношение к природе; 

- неприятие действий, приносящих ей вред; 

ценностей научного познания: 

- первоначальные представления о научной картине мира; 

- познавательные интересы, активность, инициативность, любознатель-

ность и самостоятельность в познании. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированно-

сти познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных дей-

ствий, которые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также 

становление способности к самообразованию и саморазвитию.  

В результате освоения Программы обучающиеся овладевают рядом меж-

дисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими сред-

ствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так и 

в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые метапредметные результаты приведены в программе форми-

рования универсальных учебных действий, а также в рабочих программах дис-

циплин, курсов, модулей. 

Предметные результаты 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на приме-

нение знаний и конкретных умений; 

определяют содержание НОО в логике изучения каждого учебного пред-

мета; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России 

и мира в целом, современного состояния науки. 

Планируемые предметные результаты приведены в рабочих программах 

дисциплин, курсов, модулей.  
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1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕ-

ЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

1.3.1. Общие положения 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших Про-

грамму, является ФГОС НОО независимо от формы получения НОО и формы 

обучения. ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным ре-

зультатам обучающихся и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система 

оценки) является частью системы оценки и управления качеством образования в 

МАОУ СШ № 16 г. Павлово и служит основой при разработке соответствующе-

го локального нормативного акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей си-

стемы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного об-

разования. Её основными функциями являются ориентация образовательного 

процесса на достижение планируемых результатов освоения Программы и обес-

печение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа 

процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторин-

говых исследований муниципального, регионального и федерального уровней;  

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа атте-

стационных процедур; 

- оценка результатов деятельности как основа аккредитационных проце-

дур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критери-

альной базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в 

планируемых результатах освоения обучающимися Программы. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

- стартовую педагогическую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- портфолио; 

- внутришкольный мониторинг образовательных достижений обучающих-

ся. 

Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и феде-

рального уровней. 
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В соответствии с ФГОС НОО система оценки МАОУ СШ № 16 г. Павлово 

реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к 

оценке образовательных достижений.  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня их функ-

циональной грамотности. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, 

в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные 

в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с обучаю-

щимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к пред-

ставлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися 

планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового.  

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся 

решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является 

границей, отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продол-

жения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки 

динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 

итоговой оценки; использование контекстной информации (об особенностях 

обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации полу-

ченных результатов в целях управления качеством образования; 

- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно допол-

няющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проек-

тов, 

- практических (в т.ч. исследовательских) и творческих работ; 

- использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, само-

оценка, взаимооценка); 

- использование мониторинга динамических показателей освоения умений 

и знаний, в т.ч. формируемых с использованием информационно-

коммуникационных (цифровых) технологий. 

 

1.3.2. Особенности оценки личностных достижений 

Цель оценки личностных достижений обучающихся: получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и 

ее влиянии на коллектив обучающихся. 
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При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических 

норм и правил взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-

психологических особенностей развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших Программу вклю-

чают две группы результатов: 

- основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и 

социально значимые качества личности; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обу-

чению, активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический 

работник может осуществлять оценку только следующих качеств: 

- наличие и характеристика мотива познания и учения; 

- наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать 

учебные действия; 

- способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесо-

образно интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных 

универсальных учебных действий. 

 

1.3.3. Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку до-

стижения планируемых результатов освоения Программы, которые отражают 

совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных универсаль-

ных учебных действий (далее – УУД). 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт уроч-

ной и внеурочной деятельности. 

Цель оценки метапредметных результатов: определение сформирован-

ности познавательных, коммуникативнх и регулятивных УУД. 

Познавательные УУД 

Овладение познавательными УУД предполагает формирование и оценку у 

обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских дей-

ствий, умения работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирова-

ние у обучающихся следующих умений: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавли-

вать аналогии; 

- объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

- определять существенный признак для классификации, классифициро-

вать предложенные объекты; 

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, 

данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником 

алгоритма; 

- выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) 

задачи на основе предложенного алгоритма; 
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- устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает фор-

мирование у обучающихся следующих умений: 

- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта 

(ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

- с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать 

изменения объекта, ситуации; 

- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

- проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по 

установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - 

целое, причина - следствие); 

- формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе ре-

зультатов проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравне-

ния, исследования); 

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их послед-

ствия в аналогичных или сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учеб-

ных действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих уме-

ний: 

- выбирать источник получения информации; 

- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике ин-

формацию, представленную в явном виде; 

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятель-

но или на основании предложенного педагогическим работником способа её 

проверки; 

- соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные 

правила информационной безопасности при поиске информации в Интернете; 

- анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую 

информацию в соответствии с учебной задачей; 

- самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информа-

ции. 

Коммуникативные УУД 

Овладение коммуникативными УУД предполагает формирование и оценку 

у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответ-

ствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 

- проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила 

ведения диалога и дискуссии; 

- признавать возможность существования разных точек зрения; 
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- корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

- создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повест-

вование); 

- готовить небольшие публичные выступления; 

- подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных 

учебных действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих 

умений: 

- формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с 

учётом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на 

основе предложенного формата планирования, распределения промежуточных 

шагов и сроков; 

- принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия 

по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и ре-

зультат совместной работы; 

- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

- ответственно выполнять свою часть работы; 

- оценивать свой вклад в общий результат; 

- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные об-

разцы. 

Регулятивные УУД 

Овладение регулятивными УУД согласно ФГОС НОО предполагает фор-

мирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать дей-

ствия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать по-

следовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины 

успеха (неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия 

для преодоления ошибок). 

Самоорганизация обеспечивает сформированость у обучающихся следую-

щих умений: 

- планировать действия по решению учебной задачи для получения резуль-

тата; 

- выстраивать последовательность выбранных действий; 

Самоконтроль обеспечивает сформированость у обучающихся следующих 

умений: 

- устанавливать причины успеха/ неудач в учебной деятельности; 

- корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как 

педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки по пред-

мету, так и администрацией образовательной организации в ходе мониторинга.  

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся 

разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения 
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познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуе-

мыми в предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсаль-

ных учебных действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавлива-

ются решением педагогического совета образовательной организации. Инстру-

ментарий для оценка сформированности универсальных учебных действий стро-

ится на межпредметной основе и может включать диагностические материалы 

по оценке функциональной грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных учебных действий. 

 

1.3.4. Особенности оценки предметных результатов 

Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики со-

держания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, 

ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в 

учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обу-

чение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по учебным предметам.  

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учеб-

ном материале и способах действий, в т.ч. метапредметных (познавательных, ре-

гулятивных, коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работни-

ком в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, 

а также администрацией образовательной организации в ходе внутришкольного 

мониторинга. 

Система оценки предметных результатов освоения учебных программ с 

учетом уровневого подхода, предполагает выделение базового уровня достиже-

ний, как точки отсчета при построении всей системы оценки и организации ин-

дивидуальной работы с обучающимися по достижению предметных результатов. 

Уровни достижения предметных результатов: 

Низкий уровень («2»). Отсутствует систематическая базовая подготовка. 

Обучающимся не освоено 50% планируемых результатов, имеются значитель-

ные пробелы в знаниях, дальнейшее обучение затруднено. Обучающийся требу-

ет специальной диагностики затруднений в обучении, оказания специальной це-

ленаправленной помощи в достижении базового уровня предметных результа-

тов. Уровень усвоения учебного материала: узнавание изучаемых объектов и 

процессов при повторном восприятии ранее усвоенной информации о них или 

действий с ними, выделение изучаемого объекта из ряда предъявленных различ-

ных объектов.  

Базовый уровень («3»). Освоение учебных действий с опорной системой 

знаний в рамках диапазона (круга) выделенных задач. Овладение базовым уров-

нем является достаточным для продолжения обучения на следующем уровне 

общего образования. Уровень усвоения учебного материала: воспроизведение 
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усвоенных ранее знаний от буквальной копии до применения в типовых ситуа-

циях.  

Повышенный уровень («4»). Самостоятельное решение обучающимся не-

стандартной задачи, для чего потребовалось действие в новой непривычной си-

туации, использование новых, усваиваемых в данный момент знаний (в т.ч. вы-

ходящих за рамки опорной системы знаний по учебному предмету). Уровень 

усвоения учебного материала: обучающийся способен самостоятельно воспроиз-

водить и преобразовывать усвоенную информацию для обсуждения известных 

объектов и применять ее в разнообразных нетиповых ситуациях. При этом обу-

чающийся способен генерировать новую для него информацию об изучаемых 

объектах и действиях с ними. 

Высокий уровень («5»). Обучающийся решает нетиповую, для решения 

которой потребовались либо самостоятельно добытые знания, либо новые, само-

стоятельно усвоенные умения и действия, требуемые на следующем уровне об-

разования. Это демонстрирует исключительные успехи отдельных обучающихся 

по отдельным темам программных требований. Уровень усвоения учебного ма-

териала: обучающийся способен создавать новую информацию, ранее неизвест-

ную никому.  

Описанный выше уровневый подход к оценке сформированности предмет-

ных результатов применяется в ходе различных оценочных процедур. Обяза-

тельными составляющими системы оценки сформированности предметных ре-

зультатов являются материалы текущей (тематической), промежуточной атте-

стаций и итогового оценивания. При этом итоговая оценка ограничивается кон-

тролем успешности освоения действий, выполняемых обучающимися с пред-

метным содержанием, отражающим опорную систему знаний данного учебного 

предмета. К оценке сформированности предметных результатов применяется в 

ходе различных оценочных процедур, регламентированных школьным локаль-

ным актом «Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации обу-

чающихся».  

Решение о достижении или не достижении планируемых предметных ре-

зультатов освоения ООП НОО принимается учителем на основании результатов 

выполнения заданий базового уровня. Критерием освоения учебного материала 

считается выполнение не менее 50% заданий базового уровня или получение 

50% от максимального балла за выполнение заданий базового уровня. Информа-

ция о достижении обучающимися предметных результатов освоения ООП НОО 

является составляющей системы внутреннего мониторинга (внутренней оценки) 

образовательных достижений обучающихся. Любое их ис12 пользование (в т.ч. в 

целях аккредитации образовательной организации) возможно только в соответ-

ствии с Федеральным законом РФ от 17.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных». В текущей образовательной деятельности оценка этих достижений 

проводится в форме (формах), не представляющей угрозы личности, психологи-

ческой безопасности, статусу обучающегося. Оценка проводится учителями, ре-

зультаты оценки персонифицируются. Для проведения оценки используются как 
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контрольно-измерительные материалы, разработанные учителями, так и стан-

дартизированные контрольно-измерительные материалы.  

В МАОУ СШ №16 г. Павлово используются следующие формы оценки:  

• Безотметочное обучение – 1 класс, по Основам духовно-нравственной 

культуры и светской этики в 4 классе  

• Пятибалльная система – 2–4 классы  

• Накопительная система оценки – Портфолио.  

Безотметочное оценивание предметных результатов в первом классе осу-

ществляется в соответствии с:  

• Письмом Минобразования РФ от 25.09.2000 г.№2021/11-13 «Об органи-

зации обучения в первом классе четырехлетней начальной школы»;  

• Письмом Минобразования РФ от 3.06.2003 г. №13-51-120/13 «О системе 

оценивания учебных достижений младших школьников в условиях безотметоч-

ного обучения в общеобразовательных учреждениях, участвующих в экспери-

менте по совершенствованию структуры и содержания общего образования»;  

• «Положение о портфолио обучающихся» Во 2–4 классах оценивание 

предметных результатов базового уровня осуществляется по 5-балльной системе 

в соответствии с Письмом Минобразования РФ от 19.11.1998 г. № 1561/14-15 

«Контроль и оценка результатов обучения в начальной школе» Портфолио обу-

чающегося позволяет осуществить оценку динамики индивидуальных образова-

тельных достижений ребёнка.  

В учебном процессе для выявления причин затруднения в освоении пред-

метных результатов проводятся диагностические работы, для определения уров-

ня освоения предметных результатов – промежуточные и итоговые проверочные 

работы. Система работы школы по оцениванию предметных знаний (опорных и 

пропедевтических) и их применению при решении учебно-познавательных и 

учебно-практических задач представлена в таблице.  

 

Оценивание предметных знаний  
№ 

п/

п 

Процедура 

оценивания 

Содержание Критерии 

оценива-

ния 

Кто оценива-

ет 

Сроки Фиксация 

результа-

тов 

1 Стартовая ди-

агностика 

Определяет го-

товность перво-

классников к 

обучению с це-

лью выбора ме-

тодов и обеспе-

чения условий 

для развития в 

соответствии с 

возрастными 

нормами 

Высокий 

Средний 

Низкий 

Учитель В начале 1 

класса 

Портфо-

лио 

2 Входная кон-

трольная ра-

бота 

Определяет ак-

туальный уро-

вень знаний, 

необходимый 

5-бальная 

система 

Администра-

ция, Учитель 

Начало 

учебно го 

года 

Классный 

журнал 
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для продолже-

ния обучения, а 

также намечает 

«зону ближай-

шего развития» 

и предметных 

знаний, органи-

зует коррекци-

онную работу в 

зоне актуаль-

ных знаний 

3 Текущие кон-

трольные ра-

боты и срезы 

Направлена на 

проверку по-

операционного 

состава дей-

ствия, которым 

необходимо 

овладеть уча-

щимся в рамках 

решения учеб-

ной задачи 

5-бальная 

система 

Учитель Календар-

но - тема-

тическо е 

планиро-

ван ие учи-

теля 

Классны й 

журнал 

4 Самостоя-

тельн ая рабо-

та 

Направлена, с 

одной стороны, 

на возможную 

коррекцию ре-

зультатов 

предыдущей 

темы обучения, 

с другой сторо-

ны,на парал-

лельную отра-

боткуи углуб-

ление текущей-

изучаемой 

учебной темы. 

Задания состав-

ляются на двух 

уровнях: 1 (ба-

зовый) и 2 

(расширенный) 

по основным 

предметным 

содержатель-

ным линиям 

5-бальная 

система 

Учитель В соответ-

ствии с ра-

бочей про-

граммой 

Классный 

журнал 

5 Проверочная 

работа по ито-

гам самостоя-

тельной рабо-

ты 

Предъявляет 

результаты (до-

стижения) учи-

телю и служит 

механизмом 

управления и 

коррекции сле-

дующего этапа 

5-бальная 

система 

Учитель В соответ-

ствии с ра-

бочей про-

граммой 

Классный 

журнал 
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самостоятель-

ной работы 

школьников. 

Учащийся са-

мопределяет 

объем прове-

рочной работы 

для своего вы-

полнения. Рабо-

тазадается на 

двух уровнях: 1 

(базовый) и 2 

(расширенный). 

6 Контрольная 

работа 

Направлена на 

проверку по-

операционного 

состава дей-

ствия, которым 

необходимо 

овладеть уча-

щимся в рамках 

решения учеб-

ной задачи 

5-бальная 

система 

Администра-

ция, учитель 

По итогам 

1, 2, 3 чет-

вертей 

Классный 

журнал 

7 Промежуточ-

ная аттестация 

Включает ос-

новные темы 

учебного года. 

Задания рассчи-

таны на провер-

ку не только 

знаний, но и 

развивающего 

эффекта обуче-

ния. Задания 

разного уровня, 

как по сложно-

сти (базовый, 

расширенный), 

так и по уровню 

опосредования 

(формальный, 

рефлексивный, 

ресурсный) 

5-бальная 

система 

Администра-

ция, учитель 

По итогам 

года 

Классный 

журнал 

8 Предметные 

олимпиады 

(конкурсы) 

разного уров-

ня 

Задания рассчи-

таны на провер-

ку не только 

знаний, но и 

развивающего 

эффекта обуче-

ния. Задания 

разного уровня, 

как по сложно-

сти (базовый, 

По усло-

виям про-

ведения 

Организаторы 

конкурса 

По отдель-

ному плану 

Портфо-

лио 
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расширенный), 

так и по уровню 

опосредования 

(формальный, 

рефлексивный, 

ресурсный) 

 

К оценке сформированности предметных результатов применяется в ходе 

различных оценочных процедур, регламентированных школьным локальным ак-

том - «Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации обучающихся» МАОУ СШ № 16 г. Пав-

лово.  

Текущий контроль успеваемости осуществляется поурочно и (или) по те-

мам в сроки в соответствии с тематическим планированием рабочей программы 

учебного предмета, учебного курса, учебного модуля с учетом требований 

ФГОС НОО, индивидуальных особенностей обучающихся класса, содержанием 

образовательной программы, используемых образовательных технологий.  

Обязательными составляющими системы оценки сформированности пред-

метных результатов являются материалы текущей (тематической, рубежной), 

промежуточной аттестаций и итогового оценивания. При этом итоговая оценка 

ограничивается контролем успешности освоения действий, выполняемых обу-

чающимися, с предметным содержанием, отражающим опорную систему знаний 

данного учебного предмета.  

Решение о достижении или недостижении планируемых предметных ре-

зультатов освоения ООП НОО принимается учителем-предметником на основа-

нии результатов выполнения заданий базового уровня. Критерием освоения 

учебного материала считается выполнение не менее 50% заданий базового уров-

ня или получение 50% от максимального балла за выполнение заданий базового 

уровня.  

Комплексный подход к оценке результатов освоения ООП НОО (систем-

ная оценка личностных, метапредметных и предметных результатов) реализует-

ся и в рамках накопительной системы - рабочего Портфолио.  

Портфель дополняет традиционные контрольно-оценочные процедуры, 

позволяет учитывать результаты, достигнутые обучающимся в разнообразных 

видах деятельности – учебной, творческой, социальной и других, и является 

важным элементом системно-деятельностного подхода к образовательной дея-

тельности.  

Цель портфолио - представить отчет по процессу образования обучающе-

гося, увидеть значимые образовательные результаты в целом, обеспечить отсле-

живание индивидуального прогресса в широком образовательном контексте, 

продемонстрировать способности обучающегося практически применять приоб-

ретённые знания и умения.  

Педагогические задачи портфолио: поддерживать высокую учебную моти-

вацию школьников; выявлять существующий уровень сформированности уме-

ний и совершенствовать их путём внесения коррекции в учебный процесс; по-
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ощрять активность и самостоятельность обучающихся, расширять возможности 

обучения и самообучения; развивать навыки рефлексивной и оценочной дея-

тельности обучающихся; формировать умения учиться ставить цели, планиро-

вать и организовывать собственную учебную деятельность; содействовать инди-

видуализации образования школьников.  

Портфолио представляет собой комплекс документов и образовательных 

продуктов, в котором, помимо итоговых результатов образования, содержится 

информация об индивидуальной образовательной и социокультурной активности 

обучающегося на протяжении всего обучения на уровне начального общего об-

разования. Позволяет учитывать возрастные особенности развития универсаль-

ных учебных действий обучающихся младших классов; предполагает активное 

вовлечение обучающихся и их родителей в оценочную деятельность на основе 

проблемного анализа, рефлексии и оптимистического прогнозирования.  

В состав портфолио достижений включаются результаты, достигнутые 

обучающимся не только в ходе учебной деятельности, но и в иных формах ак-

тивности: творческой, социальной, коммуникативной, физкультурно-

оздоровительной, трудовой деятельности, протекающей как в рамках повседнев-

ной школьной практики, так и за её пределами.  

Классный руководитель проводит информационную работу по формиро-

ванию портфолио с обучающимися и их родителями (законными представителя-

ми).  

Портфолио ученика может вестись как в традиционном формате - на бу-

мажных носителях, так и в on-line формате с использованием информационно-

сетевых ресурсов. Выбор формы ведения портфеля достижений, определение 

необходимости его ведения, определение места хранения портфеля достижений 

(в школе, или дома) остаются в компетенции родителей (законных представите-

лей) обучающегося.  

Формы представления результатов:  

• статистические отчёты из АИС «Образование»;  

• инструментарий мониторинга и аналитические материалы (информация 

об элементах и уровнях проверяемого знания - знания, понимания, применения, 

систематизации);  

• устная оценка успешности результатов, формулировка причин неудач и 

рекомендаций по устранению пробелов в обученности по предметам;  

• портфолио, проекты; результаты психолого-педагогических исследова-

ний, иллюстрирующих динамику развития отдельных интеллектуальных и лич-

ностных качеств обучающегося, УУД;  

• карты мониторинга уровня сформированности метапредметных результа-

тов освоения ООП НОО по классам, аналитические справки учителей по итогам 

комплексных работ, портфолио обучающегося, итоговая таблица с персонифи-

цированными данными по результатам освоения обучающимися ООП НОО. 
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1.3.5. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру 

оценки готовности к обучению на уровне НОО. Проводится администрацией об-

разовательной организации в начале 1 класса и выступает как основа (точка от-

счёта) для оценки динамики образовательных достижений. Объектом оценки яв-

ляется сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к 

овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работ-

никами с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). 

Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки 

учебных программ и индивидуализации образовательного процесса. 

Текущая оценка 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обу-

чающегося в освоении программы учебного предмета.  

Текущая оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и 

направляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оце-

ночную деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осо-

знанию педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в 

обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые резуль-

таты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании.  

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, инди-

видуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы про-

движения и др.) с учётом особенностей учебного предмета и особенностей кон-

трольно-оценочной деятельности педагогического работника.  

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации об-

разовательного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие 

об успешности обучения и достижении тематических результатов в более сжа-

тые (по сравнению с планируемыми) сроки могут включаться в систему накопи-

тельной оценки и служить основанием, например, для освобождения обучающе-

гося от необходимости выполнять тематическую проверочную работу. 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня дости-

жения тематических планируемых результатов по предмету, которые представ-

лены в тематическом планировании в рабочих программах. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в кон-

це её изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусмат-

ривали возможность оценки достижения всей совокупности тематических пла-

нируемых результатов и каждого из них.  

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции об-

разовательного процесса и его индивидуализации. 
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Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со второго 

класса, в конце каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному 

предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе резуль-

татов накопленной оценки и результатов выполнения тематических провероч-

ных работ и фиксируется в классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планиру-

емых результатов и универсальных учебных действий, является основанием для 

перевода обучающихся в следующий класс. 

Итоговая оценка 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 

организации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой ра-

боты по предмету. Предметом итоговой оценки является способность обучаю-

щихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построен-

ные на основном содержании предмета с учётом формируемых метапредметных 

действий. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе вне-

урочной деятельности), учебных модулей включают пояснительную записку, со-

держание обучения, планируемые результаты освоения программы по предмету, 

тематическое планирование с указанием часов на освоение каждой темы и воз-

можность использования по этой теме ЭОР.  

При реализации обязательной части ООП НОО МАОУ СШ № 16 г. Павло-

во непосредственно применяет федеральные рабочие программы по учебным 

предметам: «Русский язык», «Литературное чтение, «Окружающий мир» 

 
Наименование предмета Наименование рабочей 

программы 

Ссылка на рабочие про-

граммы 

Русский язык Рабочая программа учебно-

го предмета «Русский язык» 

(ID 2477767) 

1-4 класс 

Приложение № 1 

Литературное чтение  Рабочая программа учебно-

го предмета «Литературное 

чтение» 

(ID 2492829) 

1-4 класс 

Приложение № 2 

Окружающий мир Рабочая программа учебно-

го предмета «Окружающий 

мир» 

    (ID 2484092) 

1-4 класс 

Приложение № 3 

 

Рабочие программы учебных предметов составлены в соответствии с фе-

деральной рабочей программой по учебному предмету «Математика», «Ино-

странный (английский) язык», «Основы религиозных культур и светской этики», 

«Музыка», «Изобразительное искусство», «Технология», «Физическая культура» 

 
Наименование предме-

та, крса 

Наименование рабочей 

программы 

Ссылка на рабочие про-

граммы 

Иностранный язык (ан-

глийский) 

Рабочая программа учебно-

го предмета «Иностранный 

язык (английский)» 

(ID 2515383) 

2-4 класс 

Приложение № 4 

Математика Рабочая программа учебно-

го предмета «Математика» 

(ID 2491844) 

1-4 класс 

Приложение № 5 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

Рабочая программа учебно-

го предмета «Основы рели-

Приложение № 6 

https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/1_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/2_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%9B%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%80%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D1%87%D1%82%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/3_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%9E%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B6%D0%B0%D1%89%D0%B8%D0%B9_%D0%BC%D0%B8%D1%80_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/4_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%90%D0%BD%D0%B3%D0%BB%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/5_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%9C%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/6_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%9E%D0%A0%D0%9A%D0%A1%D0%AD_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
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гиозных культур и светской 

этики» 

(ID 2493844) 

4 класс 

Изобразительное искус-

ство 

Рабочая программа учебно-

го предмета «Изобразитель-

ное искусство» 

(ID 2492543) 

1-4 класс 

Приложение № 7 

Музыка Рабочая программа учебно-

го предмета «Музыка» 

(ID 1854561) 
1-4 класс 

Приложение № 8 

Технология Рабочая программа учебно-

го предмета «Технология» 

(ID 2492737) 
1-4 класс 

Приложение № 9 

Физическая культура Рабочая программа учебно-

го предмета «Физическая 

культура» 

(ID 755818) 
1-4 класс 

Приложение № 10 

Смысловое чтение Рабочая программа учебно-

го курса «Смысловое чте-

ние» 

1 класс 

Приложение № 11 

Основы финансовой гра-

мотности 

Рабочая программа учебно-

го курса «Основы финансо-

вой грамотности» 

2-3 класс 

Приложение № 12 

 

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности 

 
Наименование  

внерочных крсов 

Наименование рабочей 

программы внеурочных 

курсов 

Ссылка на рабочие про-

граммы внеурочных  

курсов 

Разговоры о важном Рабочая программа вне-

урочного курса «Разговоры 

о важном Разговоры о важ-

ном» 

1-4 класс 

Приложение № 13 

Функциональная грамот-

ность 

Рабочая программа вне-

урочного курса «Функцио-

нальная грамотность»  

1-4 класс 

Приложение № 14 

Тропинка в профессию Рабочая программа вне-

урочного курса «Тропинка в 

профессию» 

1-4 класс 

Приложение № 15 

Общая физическая подго-

товка 

Рабочая программа вне-

урочного курса «Общая фи-

Приложение № 16 

https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/7_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%98%D0%97%D0%9E_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%9C%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B0_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/9_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%A2%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9F_%D0%A4%D0%97%D0%9A_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/11._%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9A_%D0%A1%D0%BC%D1%8B%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B5_%D1%87%D1%82%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/12._%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%A0%D0%9A_%D0%9E%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%8B_%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9_%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_2-3_%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D1%8B.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/13_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%92%D0%9A_%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%8B_%D0%BE_%D0%B2%D0%B0%D0%B6%D0%BD%D0%BE%D0%BC.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/14_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%92%D0%9A_%D0%A4%D1%83%D0%BD%D0%BA%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/15_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%92%D0%9A_%D0%A2%D1%80%D0%BE%D0%BF%D0%B8%D0%BD%D0%BA%D0%B0_%D0%B2_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8E.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/16_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%92%D0%9A_%D0%9E%D0%B1%D1%89%D0%B0%D1%8F_%D1%84%D0%B8%D0%B7%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B0.pdf
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зическая подготовка» 

1-4 класс 

Исследователи  Рабочая программа вне-

урочного курса «Исследова-

тели» 

1-4 класс 

Приложение № 17 

Путешествие по стране 

Этикета  

Рабочая программа вне-

урочного курса «Путеше-

ствие по стране Этикета» 

1 класс 

Приложение № 18 

Умное перышко Рабочая программа вне-

урочного курса «Умное 

перышко» 

1-4 класс 

Приложение № 19 

Мир на ладошке Рабочая программа вне-

урочного курса «Мир на ла-

дошке» 

3-4 класс 

Приложение № 20 

Добрая дорога детства Рабочая программа вне-

урочного курса «Добрая до-

рога детства» 

1-2 класс 

Приложение № 21 

Занимательная математи-

ка 

Рабочая программа вне-

урочного курса «Занима-

тельная математика» 

3-4 класс 

Приложение № 22 

Язык – душа народа Рабочая программа вне-

урочного курса «Язык – ду-

ша народа» 

1-2 класс 

Приложение № 23 

 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБ-

НЫХ ДЕЙСТВИЙ  

 

2.2.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с со-

держанием учебных предметов 

Цель развития обучающихся на уровне НОО реализуется через установле-

ние связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обуче-

ния и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. 

Это взаимодействие проявляется в следующем: 

- предметные знания, умения и способы деятельности являются содержа-

тельной основой становления УУД; 

- развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как 

активной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе 

применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретиче-

ского мышления, связной речи и воображения, в т.ч. в условиях дистанционного 

обучения (в условиях неконтактного информационного взаимодействия с субъ-

ектами образовательного процесса); 

https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/17_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%92%D0%9A_%D0%98%D1%81%D1%81%D0%BB%D0%B5%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B8.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/18_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%92%D0%9A_%D0%9F%D1%83%D1%82%D0%B5%D1%88%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B5_%D0%BF%D0%BE_%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B5_%D0%AD%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B5%D1%82%D0%B0.pdf
https://школа16.рф/images/doc/2023-2024/rp/noo/pdf/19_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%92%D0%9A_%D0%A3%D0%BC%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%8B%D1%88%D0%BA%D0%BE.pdf
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- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятель-

ности: универсальность как качественная характеристика любого учебного дей-

ствия и составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать 

освоенные способы действий на любом предметном содержании, в т.ч. пред-

ставленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сю-

жетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учебных 

предметов; 

- построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования 

УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего рис-

ки, которые нарушают успешность развития обучающегося и формирует спо-

собности к вариативному восприятию предметного содержания в условиях ре-

ального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей изуча-

емых объектов, сюжетов, процессов. 

Во ФГОС НОО выделены 3 группы УУД как наиболее значимых феноме-

нов психического развития обучающихся вообще и младшего школьника в част-

ности: познавательные, коммуникативные и регулятивные УУД. 

 

2.2.2. Характеристика познавательных, коммуникативных и регуля-

тивных универсальных учебных действий 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в 

учебно-познавательной деятельности.  

К ним относятся: 

- методы познания окружающего мира, в т.ч. представленного (на экране) в 

виде виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, эле-

ментарные опыты и эксперименты; измерения и др.); 

- логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, се-

риация); 

- работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в т.ч. 

графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформа-

тах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способно-

сти младшего школьника к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готов-

ности младшего школьника к информационному взаимодействию с окружаю-

щим миром: средой обитания, членами многонационального поликультурного 

общества разного возраста, представителями разных социальных групп, в т.ч. 

представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной дей-

ствительности, и даже с самим собой.  

Коммуникативные УУД целесообразно формировать в цифровой образо-

вательной среде класса, школы.  

В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются 

четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

- смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитиче-

скую текстовую деятельность с ними; 
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- успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с 

субъектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного 

диалога), в т.ч. в условиях использования технологий неконтактного информа-

ционного взаимодействия; 

- успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное со-

здание текстов разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание 

и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, 

бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое 

представление); 

- результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, уме-

ние договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в т.ч. в усло-

виях использования технологий неконтактного информационного взаимодей-

ствия. 

Регулятивные УУД есть совокупность учебных операций, обеспечиваю-

щих становление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в 

начальной школе их формирование осуществляется на пропедевтическом 

уровне).  

В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

- принимать и удерживать учебную задачу; 

- планировать её решение; 

- контролировать полученный результат деятельности; 

- контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному спо-

собу; 

- предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной 

учебной задачи; 

- корректировать при необходимости процесс деятельности.  

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определя-

ющие способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ 

совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и пре-

одолению конфликтов, в т.ч. в условиях использования технологий неконтактно-

го информационного взаимодействия. 

В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной 

деятельности выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учи-

телем того, что способность к результативной совместной деятельности 

строится на двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 

- знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договари-

ваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в т.ч. в условиях ис-

пользования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

- волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оце-

нивать вклад свой и других в результат общего труда и др.). 

 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются 

следующие методические позиции. 
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1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного пред-

мета с точки зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в 

особой мере способствуют формированию разных метапредметных результа-

тов.  

На первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

курсов для формирования качества универсальности на данном предметном со-

держании. 

На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический работ-

ник предлагает задания, требующие применения учебного действия или опера-

ций на разном предметном содержании.  

Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия, т.е. 

использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося 

начинает формироваться обобщённое видение учебного действия, он может оха-

рактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание.  

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (неза-

висимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия сформи-

ровалась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере провоциру-

ют применение УУД: поисковая (в т.ч. с использованием информационного ре-

сурса Интернета), исследовательская, творческая деятельность (в т.ч. с исполь-

зованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов). 

Это побудит педагога отказаться от репродуктивного типа организации 

обучения, при котором главным методом обучения является образец, предъявля-

емый обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача обуча-

ющегося - запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учеб-

ной задачи. В таких условиях изучения предметов УУД, требующие мыслитель-

ных операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля 

своей деятельности, не являются востребованными, так как использование гото-

вого образца опирается только на восприятие и память.  

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность 

младшего школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших 

противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность 

может осуществляться с использованием информационных банков, содержащих 

различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового 

назначения), в т.ч. в условиях использования технологий неконтактного инфор-

мационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных 

объектов действительности на уроках окружающего мира организуются наблю-

дения в естественных природных условиях. Наблюдения можно организовать в 

условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, сюжетов, 

процессов, отображающих реальную действительность, которую невозможно 

представить ученику в условиях образовательной организации (объекты приро-

ды, художественные визуализации, технологические процессы и пр.).  

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на 

которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в 



 
 

29 
 

т.ч. с представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность 

высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, форму-

лировать обобщения практически на любом предметном содержании.  

Если эта работа проводится учителями систематически на уроках по всем 

предметами во внеурочной деятельности, то УУД формируются успешно и 

быстро. 

3. Педагогические работники применяют систему заданий, формирующих 

операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий - создание ал-

горитма решения учебной задачи, выбор соответствующего способа действия.  

Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с учителем, когда все 

вместе выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять их 

самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов 

формирования алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном 

предметном содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный пе-

реход на новый уровень - построение способа действий на любом предметном 

содержании и с подключением внутренней речи.  

При этом изменяется и процесс контроля: 

1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самосто-

ятельным аналитическим оценкам;  

2) выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и про-

цесса деятельности;  

3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а 

также предвидеть возможные трудности и ошибки.  

При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой 

ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправ-

ления самим обучающимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт 

педагогической работы, такая технология обучения в рамках совместно-

распределительной деятельности (термин Д.Б. Эльконина) развивает способ-

ность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых не-

стандартных ситуациях.  

С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо знать, 

какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие. 

Сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих 

операций:  

- нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений);  

- определение их сходства, тождества, похожести;  

- определение индивидуальности, специфических черт объекта.  

Для повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся 

новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного представле-

ния объектов, явлений) - выбирать (из информационного банка) экранные (вир-

туальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их 

таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает:  

- анализ свойств объектов, которые подлежат классификации;  
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- сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 

(несущественные) и главные (существенные) свойства;  

- выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся 

объектов;  

- разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существен-

ному) признаку.  

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления 

моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, 

для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), 

для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых 

объектов с целью их дифференциации. При этом возможна фиксация деятельно-

сти обучающегося в электронном формате для рассмотрения педагогом итогов 

работы. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие 

операции:  

- сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их об-

щих признаков;  

- анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (ин-

вариантных) существенных признаков (свойств);  

- игнорирование индивидуальных и/ или особенных свойств каждого 

предмета;  

- сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного при-

знака всех анализируемых предметов.  

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления 

моделей объектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных 

условиях, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих 

признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электрон 

ном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими приме-

нения одинаковых способов действий на различном предметном содержании, 

формирует у обучающихся чёткое представление об их универсальных свой-

ствах, т.е. возможность обобщённой характеристики сущности универсального 

действия. 

 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завер-

шения ими освоения программы начального общего образования.  

Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответ-

ствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оцен-

кой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу педа-

гогического работника входит проанализировать вместе с обучающимся его до-

стижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

В рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое 

строится по классам.  

В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный ва-
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риант содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне началь-

ного общего образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень 

овладения УУД, и только к концу второго года обучения появляются признаки 

универсальности. 

Во всех рабочих программах учебных предметов содержание УУД пред-

ставлено также в разделе «Планируемые результаты обучения».  

Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; 

базовых исследовательских действий; работу с информацией.  

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного 

диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, 

а также УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, рассуж-

дение, повествование).  

Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, само-

контроля и самооценки.  

Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуника-

тивные и регулятивные действия, необходимые для успешной совместной дея-

тельности. 

 

 

2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

Пояснительная записка 

Настоящая Рабочая программа воспитания Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения средней школы № 16 г. Павлово (далее – 

Программа воспитания) соответствует требованиям ФГОС НОО, разработана 

на основе федеральной рабочей программы воспитания (п.24 «Федеральная ра-

бочая программа воспитания» Федеральной образовательной программы НОО) с 

учетом Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности обра-

зовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочи-

ми программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и 

среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

• предназначена для планирования и организации системной воспита-

тельной деятельности в муниципальном автономном общеобразовательном 

учреждении средней школе №16 г. Павлово (далее - МАОУ СШ №16 г. Павло-

во);  

• разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией: педагогическим советом, в том числе 

советом обучающихся, советом родителей (законных представителей);  

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осу-

ществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных от-

ношений, социальными институтами воспитания;  

• предусматривает приобщение обучающихся к российским традици-
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онным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, пра-

вилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе россий-

ских базовых конституционных норм и ценностей;  

• предусматривает историческое просвещение, формирование россий-

ской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  

 

1. Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ СШ №16 г. Павлово опре-

деляется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучаю-

щихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов Рос-

сии.  

Воспитательная деятельность в МАОУ СШ №16 г. Павлово планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспи-

тания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей рос-

сийские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Цель воспитания обучающихся в МАОУ СШ №16 г. Павлово: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализа-

ции на основе социокультурных, духовно - нравственных ценностей и принятых 

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства;       

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационально-

го народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся в МАОУ СШ №16 г. Павлово:  

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых зна-

ний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценно-

стям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям со-

циокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отно-

шений, применения полученных знаний;  
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- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных про-

грамм включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

-  сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личност-

ному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельно-

сти; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностно-

го отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

 

1.2. Подходы и принципы планирования и организации воспита-

тельной деятельности 

 

Воспитательная деятельность в МАОУ СШ №16 г. Павлово планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подхо-

дов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспи-

тания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

 

1.3. Направления воспитания  

 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МАОУ СШ №16 г. Павлово по основным направлениям воспита-

ния в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руковод-

ствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части:  

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию россий-

ской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Россий-

ской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государ-

стве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к пра-

вам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; ис-

торическое просвещение, формирование российского национального историче-

ского сознания, российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирова-

ние традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доб-

роты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков. 
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4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстети-

ческой культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, при-

общение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культу-

ры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физиче-

ских способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков без-

опасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудо-

вую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продук-

тивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение вы-

дающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию эколо-

гической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружаю-

щей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стрем-

ления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению зна-

ний, качественного образования с учетом личностных интересов и обществен-

ных потребностей. 

 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания  

 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

НОО установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на до-

стижение которых должна быть направлена деятельность педагогического кол-

лектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержа-

нием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспита-

тельного пространства. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представ-

ление о Родине - России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Рос-

сии, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная симво-

лика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности че-

ловека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 
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- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-

ции, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индиви-

дуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и мо-

ральный вред другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми раз-

ных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис-

кусстве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художе-

ственной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художе-

ственной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-

опасного поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоро-

вья, занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к ре-

зультатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 
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- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологи-

ческих норм. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и соци-

альных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и не-

живой природы, о науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2. Содержательный раздел 

 

2.1. Уклад МАОУ СШ №16 г. Павлово 

 

МАОУ СШ №16 г. Павлово расположена в большом микрорайоне Восточ-

ный, на окраине города. 

Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является 

наличие уклада школьной жизни, определяемого: 

- длительной историей существования школы, открытой в 1968 году; 

- большим коллективом учащихся, создающим разнообразие темперамен-

тов, способностей, желаний, интересов, возможностей (всего обучающихся в 

школе – 938); 

- отношениями между педагогами, учащимися, родителями как рядом 

проживающими и, часто, хорошо знающими друг друга людьми; 

- сохраняющимися традиционными отношениями в системе «взрослый–

ребенок». 

Обучение ведется с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное 

общее образование, основное общее образование, среднее общее образование. 

Профиль обучения в 10 – 11 классе – психолого-педагогический.  

Большое значение в системе воспитательной работы отводится традициям 

школы: День знаний, День самоуправления, праздник «Прощание с букварем», 

творческие концерты ко Дню учителя и Международному женскому дню, 

Школьная Зарница, акции  «Бессмертный полк», «Обелиск», экологические и 

благотворительные акции «Сдай макулатуру – сохрани дерево», «Большая по-

мощь маленькому другу», «Покормите птиц зимой!», «Сдай батарейку – спаси 

ежика» и др., а также участию обучающихся в спортивных секциях, творческих 

клубах и объединения по интересам. 

Многие годы в школе действуют школьный юнармейский отряд «Корнет», 

детское общественное объединение «Сорванец», отряд ЮИД «Дорожный реви-

зорро», волонтерский отряд «Лучики», отряд ДЮП «Искорки», школьный спор-

тивный клуб «Юность». В школе сильны традиции ученического самоуправле-
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ния, действует совет старшеклассников НАШЕ «Созвездие» (Независимое Ак-

тивное Школьное Единство «Созвездие»).  

Важное место в системе воспитательной работы отводится формированию 

физической культуры обучающихся, а посредством этого – воспитанию таких 

качеств, как целеустремленность, чувство товарищества, долг, ответственность, 

взаимовыручка и т.д.     

Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе 

являются: 

1) безопасность; 

2) сочетание общественных и личных интересов; 

3) оптимальность затрат; 

4) сочетание требовательности с безусловным уважением; 

5) вовлечение всех участников (методика КТД и другие); 

6) создание мотивации; 

7) использование потенциала участников; 

8) обучение персонала; 

9) непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 

10) сочетание стандартизации с творчеством; 

11) наличие запретов (этических, организационных). 

Общеобразовательное учреждение укомплектовано педагогическими кад-

рами (имеются ставки старшей вожатой, социального педагога, педагога-

психолога, советника по воспитанию, библиотекаря). Материально-техническая 

база для осуществления полноценного воспитательного процесса соответствует 

всем требованиям. В МАОУ СШ №16 г. Павлово созданы все необходимые 

условия для обучения и воспитания детей любой категории: в соответствии с 

требованиями ФГОС обустроены и оснащены современным учебным оборудо-

ванием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в 

интернет; имеются актовый зал, спортзал, библиотека, кабинет психолога, во-

жатская, медицинский кабинет, кабинет стоматолога. 

Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответ-

ствии с нормативными требованиями. В МАОУ СШ №16 г. Павлово действует 

пропускной режим. В целях обеспечения безопасности сотрудников, обучаю-

щихся и посетителей школы ведется круглосуточное видеонаблюдение и видео-

запись. Круглосуточно работает кнопка экстренного вызова наряда полиции вне-

ведомственной охраны. 

Транспортные подъезды к образовательному учреждению удобны и до-

ступны для безопасного перемещения обучающихся. В МАОУ СШ №16 г. Пав-

лово имеется автобус и газель, т.к. в школе обучаются дети, проживающие в 

близлежащем с. Большое Давыдово.  

В микрорайоне школы отсутствуют учреждения дополнительного образо-

вания. В шаговой доступности расположен парк «Рябиновая роща», оборудован-

ный детской игровой площадкой и воркаут-площадкой. 

Социокультурное окружение образовательного учреждения составляют 

МАДОУ д/с №25 «Сувенир», МБДОУ д/с №17, МБДОУ д/с №27 «Крепыш», 

МАДОУ д/с №28 «Журавушка», МБДОУ д/с с. Б. Давыдово, Дом культуры в с. 



 
 

38 
 

Б. Давыдово. 

Все учреждения являются партнерами школы в реализации социальных 

проектов, акций, тематических событий.  Волонтерский отряд «Лучики» 

МАОУ СШ № 16 г.. Павлово для воспитанников детских садов проводит 

различные акции, квест-игры «Безопасное колесо» и «Мы за ЗОЖ». Членами 

волонтерского отряда в Доме культуры с. Б. Давыдово для жителей проводятся 

праздничные мероприятия «Пирог-фест», «Рождественский концерт» и другие. 

Особенностями реализуемого в школе воспитательного процесса являются: 

- полноценное использование воспитательного потенциала учебных 

дисциплин; 

- наличие традиций детской проектной деятельности, социальных 

инициатив детей и подростков (познавательные, творческие, социально значи-

мые, игровые, экологические, литературные, художественные проекты); 

- обогащение содержания традиционных мероприятий духовно-

нравственного и гражданского воспитания современными интерактивными фор-

мами: организация деловых игр, квестов, мозговых штурмов, создание и ис-

пользование компьютерных презентаций и медиаматериалов, расширение вос-

питывающих возможностей школьного сайта и сообщества школы ВКонтакте; 

- использование в воспитательной работе соревновательных форм ор-

ганизации мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, ис-

пользование разнообразных видов наглядности для демонстрации побед и до-

стижений, поднятия престижа школы. 

Система воспитания в школе строится на применении традиционных для 

отечественного образования принципов и идеалов. В учащихся ценятся дисци-

плинированность, трудолюбие, ответственность, честность, готовность прийти 

на помощь. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 

модулям. 

Инвариантные модули: 

- Урочная деятельность 

- Внеурочная деятельность 

- Классное руководство 

- Основные школьные дела 

- Внешкольные мероприятия 

- Организация предметно-пространственной среды 

- Работа с родителями (законными представителями) 

- Самоуправление 

- Профилактика и безопасность 

- Социальное партнерство 

- Профориентация 

Вариативные модули: 

- Детские общественные объединения 
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Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает:  

• максимальное использование воспитательных возможностей содер-

жания учебных предметов для формирования у обучающихся российских тради-

ционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского ис-

торического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответ-

ствующего тематического содержания уроков, заданий, вспомогательных мате-

риалов, проблемных ситуаций для обсуждений;  

• включение учителями в рабочие программы по всем учебным пред-

метам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы;  

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и за-

дачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности;  

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучае-

мых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, вы-

сказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучае-

мым событиям, явлениям, лицам;  

• применение  интерактивных форм учебной работы – интеллек-

туальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дис-

куссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диало-

га; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразо-

вательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосфе-

ры;  

• организацию  наставничества мотивированных  и эрудирован-

ных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обу-

чающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности.  

 



 
 

40 
 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных обучающимися курсов, занятий:  

➢ курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, во-

енно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: 

цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном»; курс ВД «Тропинка в профес-

сию», курс ВД «Добрая дорога детства», деятельность в рамках программы «Ор-

лята России», занятия в событиях гражданско-патриотической направленности 

(классные часы, походы, занятия проектно-исследовательской деятельностью 

краеведческой направленности, беседы об истории и культуре родного города, 

семьи, Дни единых действий, Дни воинской славы России); патриотические ак-

ции, еженедельная церемония поднятия флага и исполнения гимна Российской 

Федерации; изучение символов города Павлово, Нижегородской области, Рос-

сии; смотр – конкурс строя и песни, военно-спортивная игра «Нижегородская 

зарница»;  

➢ курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиоз-

ным культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры наро-

дов России, духовно-историческому краеведению: цикл внеурочных занятий 

«Разговоры о важном», курс ВД «Путешествие по стране Этикета», курс ВД 

«Язык – душа народа», деятельность в рамках программы «Орлята России», экс-

курсии в музеи, по памятным местам; 

➢ курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, про-

светительской направленности: курс ВД «Исследователи», курс ВД «Занима-

тельная математика», курс ВД «Язык – душа народа», курс ВД «Умное перыш-

ко», курс ВД «Мир на ладошке», курс ВД «Функциональная грамотность», 

предметные недели, конкурсы, фестивали, викторины, олимпиады по предметам;  

➢ курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: 

занятия в ученических сообществах: занятия в ученических сообществах «Эко-

лята – молодые защитники природы» и «Орлята России», курс ВД «Исследова-

тели», курс ВД «Мир на ладошке», классные часы, экологические акции, куль-

турные походы, поездки-экскурсии по достопримечательностям родного города 

и других городов Нижегородской области; 

➢ курсы, занятия в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров: участие в школьных концертах, праздниках, фестивалях, 

занятия в ученических сообществах: школьный театр «Дебют» и «Орлята Рос-

сии»;  

➢ курсы, занятия туристско-краеведческой направленности: посеще-

ние музея, выставочного зала, культурные походы, поездки-экскурсии по досто-

примечательностям родного города и других городов Нижегородской области; 

занятия в ученических сообществах: «Эколята – молодые защитники природы» и 

«Орлята России»; занятия проектно-исследовательской деятельностью краевед-

ческой направленности, беседы об истории и культуре родного города, семьи; 

Дни единых действий; 



 
 

41 
 

➢ курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: де-

ятельность школьного спортивного клуба «Юность», курс ВД «Общая физиче-

ская подготовка», занятия в событиях оздоровительной направленности (спор-

тивно-массовые мероприятия, соревнования, мероприятия по пропаганде ЗОЖ – 

акции, квесты, викторины); занятия в спортивно-ориентированных объединени-

ях: «Орлята России» и «Эколята – молодые защитники природы». 

 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особо-

го вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на ре-

шение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, 

тематической направленности;  

• инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;  

• организацию интересных и полезных для личностного развития обу-

чающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с раз-

ными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения;  

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообра-

зование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, праздно-

вания дней рождения обучающихся, классные вечера;  

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в школе;  

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуа-

циях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения све-

ряются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходи-

мости) с педагогом-психологом;  

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении про-

блем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успе-

ваемость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса;  

• индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения;  

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направлен-

ные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающи-

мися;  
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• проведение педагогических советов для решения конкретных про-

блем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их 

во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

• организацию и проведение регулярных родительских собраний, ин-

формирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в 

классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отно-

шениях с учителями, администрацией;  

• создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе;  

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и школе;  

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий.  

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные ключевые традиционные об-

щешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и 

которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются сов-

местно педагогическими работниками и обучающимися. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел преду-

сматривает: 

➢ общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализован-

ные, музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с общерос-

сийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участву-

ют все классы: День знаний, Осенняя Ярмарка, фестиваль «Вместе ярче», День 

учителя, День матери, День самоуправления, Международный день пожилых 

людей, День защиты животных, День отца, Международный день инвалидов, 

Новогодний бал, 8 марта, День космонавтики,  День эколога, День книгодарения, 

День семьи, любви и верности;  

➢ участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям 

в России, мире: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом, День Героев Отечества, акции «Никто не забыт» и «Бло-

кадный хлеб», Уроки мужества, День неизвестного солдата, День народного 

единства, День Конституции РФ, День снятия блокады Ленинграда, День воин-

ской славы России, День защитника Отечества, День воссоединения Крыма с 

Россией, День Победы, День России, День памяти и скорби, День Государствен-

ного флага РФ;  

➢ торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобрете-

ние новых социальных статусов в школе, обществе: праздник «Прощание с бук-

варем», праздник «Эколята – молодые защитники природы» (посвящение в эко-
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лята), праздник «Орлята России» (посвящение в орлята), праздник «Посвящение 

в пятиклассники», праздник «Теперь я барабанщик», Последний звонок;  

➢ церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обуча-

ющихся и педагогов за участие в жизни школы, достижения в конкурсах, сорев-

нованиях, олимпиадах, вклад в развитие школы, своей местности;  

➢ социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реали-

зуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, пат-

риотической, трудовой и другой направленности: социальный волонтерский 

проект: «Лестница – чудесница», благотворительные проекты: «Помоги пойти 

учиться», «Счастливое детство», проект «Подвиг земляка», интернет-проекты по 

краеведению;  

➢ проводимые для жителей микрорайона Восточный г. Павлово и с. Б. 

Давыдово, и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фе-

стивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для 

жителей поселения: фестиваль «Пирог-фест», концерт «Рождество Христово», 

праздник Весны и Труда;  

➢ разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включа-

ющие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотиче-

ской, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-

оздоровительной и другой направленности: «Время чудес» (коллективные твор-

ческие дела экологической и трудовой направленности), экскурсии в краеведче-

ский музей г. Павлово, музей ножа, выставочный зал, экскурсионные поездки в 

другие города классами, экологические акции по очистке водоемов, выезды на 

спортивно-оздоровительные мероприятия на базы отдыха, «Время вспомнить» 

(коллективные творческие дела, патриотической и благотворительной направ-

ленности);  

➢ вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел: смотр-

конкурс «Самый лучший класс», выставка творческих работ «Осенний калейдо-

скоп», фотоконкурс «Поделись улыбкою своей», выставка детского творчества 

«Мастерская Деда Мороза», «Классные встречи», «Встреча с экспертом», «Ин-

тервью с учителем»;  

➢ наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия»  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые сов-

местно с социальными партнерами школы: 
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- «Осенняя неделя добра», «Весенняя неделя добра» - ежегодные общерос-

сийские акции, в ходе которых проводятся различные социально значимые бла-

готворительные мероприятия; 

- «Низкий вам поклон» - акция, посвященная дню пожилого человека (по-

здравления ветеранов педагогического труда); 

- «Большая помощь маленькому другу» - акция по сбору корма для без-

домных животных и передача его в благотворительную организацию «Тимош-

ка»; 

- «Покормите птиц зимой!» - экологическая акция по изготовлению кор-

мушек и наполнению их кормом в зимний период времени; 

- «Мы за чистый город!», «Живи, родник!» - экологические акции по убор-

ке территории г. Павлово и водоемов от мусора; 

- «День книгодарения» - акция, объединяющая всех, кто не только любит 

книги, но и другим дарит возможность почитать; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направлен-

ности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной органи-

зации учебным предметам, курсам, модулям; 

• экскурсии, походы выходного дня (в Павловский краеведческий му-

зей, картинную галерею, на предприятие и другие), организуемые в классах 

классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организа-

ции, проведению, оценке мероприятия; 

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экс-

курсии, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том чис-

ле совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изу-

чения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и истори-

ко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным от-

ношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, дру-

гих участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, ис-

пользованию в воспитательном процессе:  

➢ оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Фе-
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дерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона;  

➢ организацию  и проведение церемоний поднятия (спуска) госу-

дарственного флага Российской Федерации;  

➢ размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, при-

родных, культурологических, художественно оформленных, в том числе матери-

алами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культур-

ных объектов местности, региона, России, памятных исторических, граждан-

ских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государ-

ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества;  

➢ изготовление, размещение, обновление художественных изображе-

ний (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры 

и быта, духовной культуры народов России;  

➢ организацию и поддержание в школе звукового пространства пози-

тивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), испол-

нение гимна Российской Федерации;  

➢ разработку, оформление, поддержание, использование в воспита-

тельном процессе «мест гражданского почитания» (памятная доска воинам, по-

гибшим в Чечне (в холле школы) и парта героя (в классе истории и общество-

знания);  

➢ оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, ду-

ховно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, по-

здравления педагогов и обучающихся и другое;  

➢ разработку и популяризацию символики МАОУ СШ №16 г. Павлово 

(эмблема на форме, предназначенной для торжественных общешкольных меро-

приятий и общегородских праздников и соревнований);  

➢ подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творче-

ских работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга (конкурс-выставка творческих 

работ «Осенний калейдоскоп», фотоконкурс «Поделись улыбкою своей», фото-

выставка «Павлово – моя малая Родина», выставка детского творчества «Ма-

стерская Деда Мороза»);  

➢ поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в школе, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории 

при школе;  

➢ разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  
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➢ создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книго-

обмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для об-

щего использования свои книги, брать для чтения другие (проведение в школе 

Дня книгодарения);  

➢ деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

➢ разработку и оформление пространств проведения значимых собы-

тий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 

➢ разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталля-

ций и других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспита-

ния ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах про-

филактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителя-

ми)» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осу-

ществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе.  

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (за-

конными представителями) обучающихся предусматривает: 

• создание и деятельность в школе, в классах представительного орга-

на родительского сообщества - родительского комитета школы, родительских 

комитетов классов, участвующего в обсуждении и решении вопросов воспита-

ния и обучения;  

• создание представительного органа родительского сообщества – Со-

вета родителей, участвующего в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения;   

• тематические родительские собрания в классах, общешкольные ро-

дительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, условий обучения и воспитания;  

• родительские дни, в которые родители (законные представители) мо-

гут посещать уроки и внеурочные занятия;  

• работа «Сообщества любящих родителей», круглых столов, роди-

тельских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся 

площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопро-

сов воспитания; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе ро-

дителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей тради-

ционных российских религий, обмениваться опытом;  
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• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий;  

• при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попе-

чения родителей, приемных детей целевое взаимодействие с их законными пред-

ставителями. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

предусматривает: 

• организацию и деятельность органов ученического самоуправления: 

в школе действует орган ученического самоуправления – НАШЕ «Созвездие» 

(Независимое Активное Школьное Единство «Созвездие»).  

• представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления школой: самоуправление в школе осу-

ществляет Совет обучающихся, который формируется по инициативе обучаю-

щихся с целью учета мнения обучающихся по вопросам управления школой 

и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и закон-

ные интересы обучающихся. Совет формируется на Конференции обучающихся 

и является исполнительным органом ученического самоуправления школы. При 

формировании Совета путем проведения Конференции представители детских и 

молодежных общественных объединений школы имеют право на вхождение в 

Совет. Обучающиеся 9 – 11 классов вправе делегировать в состав Совета по два 

представителя от класса. Совет формируется путем соответствующих выборов 

не реже одного раза в год. Председатель Совета избирается из состава Совета 

простым большинством голосов на собрании Совета или на Конференции. 

В структуру Совета входят: 

1) Отдел внутренних дел – организует работу с обучающимися по безопас-

ному поведению в школе, организует дежурство в школе, участвует в школьной 

службе медиации, осуществляет контроль за соблюдением внутреннего распо-

рядка в школе; 

2) Отдел культуры и информации – осуществляет планирование и органи-

зацию культурно –массовых мероприятий, контролирует деятельность школь-

ных СМИ; 

3) Отдел по связям с общественностью – предоставляет информацию о де-

ятельности органов ученического самоуправления в администрацию школы, в 

муниципальный Совет старшеклассников «Инициатива», организует встречи с 

органами ученического самоуправления других образовательных учреждений; 

4) Отдел здоровья и спорта – планирует, организует мероприятия, акции, 

соревнования и др., направленные на формирование здорового образа жизни, 

профилактику употребления ПАВ среди молодежи; 

5) Гражданско-патриотический отдел – планирует, организует работу по 

проведению мероприятий гражданско-патриотической направленности, недели 

правовых знаний, организует и курирует работу школьного Уголка Боевой Сла-

вы, занимается краеведческой деятельностью. 
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• защиту органами ученического самоуправления в разработке, обсуж-

дении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспи-

тательной работы, в анализе воспитательной деятельности в школе. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность»  

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в 

школе, целью которого является создание условий для успешного формирования 

и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 

трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участ-

ников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в  школе 

предусматривает: 

➢ организацию деятельности педагогического коллектива по созданию 

в школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жиз-

недеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

➢ проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ре-

сурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопро-

вождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное по-

ведение, зависимости и другое);  

➢ проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работ-

ников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и других);  

➢ разработку и реализацию профилактических программ, направлен-

ных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; орга-

низацию межведомственного взаимодействия;  

➢ вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков 

в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педаго-

гами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкоголь-

ные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объ-

единения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и другие);  

➢ организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, само-

контроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;  

➢ профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, — познания (путеше-

ствия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, дея-

тельности (в том числе профессиональной, религиозно- духовной, благотвори-

тельной, художественной и другой);  
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➢ предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучаю-

щихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным по-

ведением и других);  

➢ профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабо-

успевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Для эффективного использования воспитательного потенциала МАОУ СШ 

№16 г. Павлово тесно сотрудничает с учреждениями социума: МБУ ДО ЦРТДЮ 

г. Павлово, МБУК «Центр досуга г. Павлово», Дом культуры с. Б. Давыдово, 

МБУК «Павловская ЦБС», ГАУ НО «ФОК в г. Павлово НО», МАДОУ д/с №25 

«Сувенир»,  МБДОУ д/с №17, МБДОУ д/с №27 «Крепыш»,  МАДОУ д/с №28 

«Журавушка», МБДОУ д/с с. Б. Давыдово,  ГБУЗ НО «Павловская ЦРБ», ГКУ 

НО «Павловский ЦЗН», Совет ветеранов, КДН и ЗП, МО МВД России «Павлов-

ский», ОГИБДД и другими. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства преду-

сматривает: 

•  участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соот-

ветствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и другие); 

•  участие представителей организаций-партнеров в проведении от-

дельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответству-

ющей тематической направленности; 

•  проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, заня-

тий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

•  проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагоги-

ческих, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсужде-

ний актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организа-

ции, муниципального образования, региона, страны; 

•  реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых и ре-

ализуемых обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотвори-

тельной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Профориентация» 

Одна из ключевых идей современной системы профориентации – превра-

щать для индивида то, что ему нравится делать, в профессию. Важной составля-

ющей профориентационной работы в МАОУ СШ №16 г. Павлово является со-
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трудничество с предприятиями и организациями: ГКУ ЦЗН Павловского муни-

ципального округа, ЗАО «Инструм – Рэнд», ООО «Павловский автобусный за-

вод», ПАО «Павловский завод им. Кирова», МАУ «Бизнес-инкубатор Павлов-

ский», ПФ «Ока».  

Школа взаимодействует с профессиональными образовательными органи-

зациями: ГБПОУ ПАМТ им. И.И. Лепсе, ГБПОУ ПТНХПР, ГБПОУ «Соснов-

ский агропромышленный техникум», организациями высшего образования 

ННГУ им. Н.И. Лобачевского, ФГБОУ ВО «ВГУВТ», НГПУ им. К. Минина, ГБУ 

ДО РЦ «Вега». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

школы предусматривает: 

➢ проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

➢ профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, осо-

бенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

➢ экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные пред-

ставления о существующих профессиях и условиях работы; 

➢ посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, те-

матических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в ор-

ганизациях профессионального, высшего образования; 

➢ организацию на базе школьного лагеря «Василек» профориентаци-

онных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся 

могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, 

попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки; 

➢ совместное с педагогами изучение обучающимися интернет - ресур-

сов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного он-

лайн- тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлени-

ям профессионального образования; 

➢ участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

➢ индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 

иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значе-

ние в выборе ими будущей профессии; 

➢ освоение обучающимися основ профессии в рамках различных кур-

сов, включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, 

дополнительного образования. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Обучающиеся школы являются членами детских общественных объедине-

ний: 

- детское общественное объединение «Сорванец»; 
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- юнармейский отряд «Корнет»; 

- отряд ЮИД «Дорожный ревизорро»; 

- волонтерский отряд «Лучики»; 

- отряд ДЮП «Искорки». 

Деятельность детских общественных объединений в школе предусматри-

вает совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопле-

ния социального опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной 

самореализации. 

Реализация воспитательного потенциала детских общественных объедине-

ниях предусматривает: 

утверждение и последовательную реализацию демократических процедур 

(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 

общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и других), даю-

щих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт граждан-

ского поведения; 

создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд 

в соответствии с задачами детского общественного объединения; 

организацию общественно полезных дел; 

договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное обеща-

ние (клятва) при вступлении в объединение; 

клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединени-

ем, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 

знаменательных для членов объединения событий; 

рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею попу-

ляризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в 

него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и дру-

гих); 

поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов; 

участие членов детского общественного объединения в волонтерских ак-

циях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в це-

лом.  

 

3. Организационный раздел 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

В МАОУ СШ №16 г. Павлово управление работой в сфере воспитания, 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и 

других категорий,  обеспечивается кадровым составом, включающим: 

- директора, который несет ответственность за организацию воспита-

тельной работы в школе, 

- заместителя директора, непосредственно курирующего данное направле-

ние, 
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- социальных педагогов, 

- педагога- психолога, 

- советников по воспитанию и взаимодействию с детскими общественны-

ми объединениями, 

- старшего вожатого, 

-  классных руководителей, 

- педагогов дополнительного образования. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение  

 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности: 

- устав МАОУ СШ №16 г. Павлово; 

- должностные инструкции педагогических работников по вопросам вос-

питательной деятельности; 

- соглашения о сотрудничестве с социальными партнерами; 

- локальные нормативные акты: 

• Положение о классном руководстве в МАОУ СШ №16 г. Павлово 

• Положение о Совете по профилактике правонарушений среди несо-

вершеннолетних 

• Положение о постановке обучающихся и семей на внутришкольный 

учет 

• Положение о Совете обучающихся 

• Положение о Совете родителей 

• Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся 

• Положение об организации внеурочной деятельности обучающихся 

• Положение о порядке использования мобильных устройств связи 

обучающимися 

• Правила внутреннего распорядка обучающихся. 

Ссылка на локальные нормативные акты: 

https://школа16.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty  

 

3.3. Условия работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из соци-

ально уязвимых групп, одаренных, с отклоняющимся поведением, — создаются 

особые условия. В рамках капитального ремонта МАОУ СШ №16 г. Павлово к 

2025 году в здании школы будет создана доступная среда для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательны-

ми потребностями являются: 

– налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеоб-

разовательной организации; 

https://школа16.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty
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– формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

– построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

– обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучаю-

щихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, ме-

дико- социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребенка с особыми образовательными по-

требностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) пси-

хическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических прие-

мов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов дея-

тельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений актив-

ной жизненной позиции обучающихся  

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль-

ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обуча-

ющихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, макси-

мально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социаль-

ной успешности обучающихся строится на принципах: 

– публичности, открытости поощрений (информирование всех обуча-

ющихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного 

числа обучающихся); 

– соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобра-

зовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике МАОУ 

СШ №16 г. Павлово; 

– прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждени-

ях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

– регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

– сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использо-

вание индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать меж-

личностные противоречия между обучающимися, получившими и не получив-

шими  награды); 
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– привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях роди-

телей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей, сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

– дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающих-

ся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтин-

ги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организа-

ции и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родите-

лями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достиже-

ний, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и другого, участвовавшего в 

конкурсах). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио 

класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся 

или названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (клас-

сов) может заключаться в материальной поддержке проведения в МАОУ СШ 

№16 г. Павлово воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 

мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направ-

ленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, 

семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотво-

рителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотво-

рителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность 

соответствуют укладу МАОУ СШ №16 г. Павлово, целям, задачам, традициям 

воспитания, согласовываются с представителями родительского сообщества во 

избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в образовательной 

организации. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса  

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целе-

выми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обуча-

ющихся на уровне начального общего образования, установленными ФГОС 

НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МАОУ СШ №16 

г. Павлово является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью вы-

явления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 
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необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календар-

ный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

– взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

– приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями; 

– развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на ис-

пользование его результатов для совершенствования воспитательной деятельно-

сти педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач вос-

питания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллега-

ми, социальными партнерами); 

– распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором общеобразо-

вательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, 

так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем ди-

ректора по воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педа-

гогом-психологом, социальным педагогом с последующим обсуждением резуль-

татов на методическом объединении классных руководителей или педагогиче-

ском совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюде-

ние. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах:  

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся уда-

лось решить за прошедший учебный год;  

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;  

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния совмест-

ной деятельности обучающихся и взрослых, является наличие интересной, собы-

тийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обуча-

ющихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, со-

ветником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педаго-



 
 

56 
 

гом, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетиро-

вания и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений класс-

ных руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

– реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

– организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

– деятельности классных руководителей и их классов; 

– проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

– внешкольных мероприятий; 

– создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

– взаимодействия с родительским сообществом; 

– деятельности ученического самоуправления; 

– деятельности по профилактике и безопасности; 

– реализации потенциала социального партнерства; 

– деятельности по профориентации обучающихся. 

Оценка результатов воспитательной деятельности: 

Для проведения оценки по данному направлению используются следую-

щие показатели: 

- численность / доля детей, обучающихся по дополнительным обще-

образовательным программам; 

- численность / доля обучающихся, вовлеченных в деятельность обще-

ственных объединений на базе школы; 

- доля обучающихся, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) 

деятельность; 

- доля обучающихся, участвующих в социально значимой деятельности 

(в реализации социальных проектов, программ и т.п.); 

- доля обучающихся, участвовавших в творческих мероприятиях (кон-

курсах, выставках, смотрах, фестивалях, форумах и т.п.); 

- доля детей, в отношении которых прекращена индивидуальная профи-

лактическая работа в течение календарного года, в общей численности детей, 

нуждающихся в индивидуальной профилактической работе; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, совершивших правона-

рушения; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, совершивших антиоб-

щественные действия; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, не посещающих или  

систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в учре-

ждении; 

- численность / доля обучающихся, принявших участие в различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся; 
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- численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

        регионального уровня, 

        федерального уровня,            

        международного уровня; 

- привлечение в работу объединения по интересам детей с асоциаль-

ным поведением; 

- количество обучающихся, состоящих на учете в учреждении и (или) 

в комиссии по делам несовершеннолетних; 

- количество обучающихся, к которым были применены меры дис-

циплинарного взыскания; 

- активная деятельность совета обучающихся школы, класса. 

 

Оценка условий осуществления воспитательной деятельности: 

Для проведения оценки по данному направлению используются следую-

щие показатели: 

- численность / доля педагогических работников, прошедших за послед-

ние 3 года повышение квалификации или профессиональную переподготовку по 

вопросам осуществления воспитательной деятельности; 

- выполнение плана воспитательной работы; 

- разнообразие форм воспитательной работы; 

- участие родителей (законных представителей) обучающихся в меро-

приятиях, проводимых в учреждении; 

- участие родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся в коллегиальных органах управления учреждением и иных орга-

нах, созданных по инициативе родителей; 

- привлечение родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся и жителей микрорайона к участию во внеурочной и досуго-

вой деятельности, в работе объединений по интересам, в мероприятиях, не 

предусмотренных образовательной программой; 

- проведение мероприятий, направленных на психолого-

педагогическое просвещение родителей (лекций, семинаров, открытых уроков 

для родителей, групповых тематических консультаций, психолого-

педагогических практикумов, мастер-классов по семейному воспитанию и т.д.); 

- доля родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-

чающихся, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость ра-

ботника (работников) учреждения, от общего числа опрошенных родителей. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решени-

ем которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместите-

лем директора по воспитательной работе совместно с советником директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом МАОУ СШ №16 г. Павлово. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН  

 

Учебный план МАОУ СШ № 16 г. Павлово (далее – учебный план) соот-

ветствует требованиям ФГОС НОО. 

Учебный план разработан на основе федерального учебного плана (п. 25 

«Федеральный учебный план начального общего образования» Федеральной об-

разовательной программы НОО). 

Учебный план фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём 

аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, 

распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным 

предметам. 

Содержание образования при получении НОО реализуется преимуще-

ственно за счёт учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, 

системно-деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 

Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. 

Объём обязательной части Программы составляет 80 %, а объём части, 

формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагае-

мого образовательной организацией, - 20 % от общего объёма. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предме-

тов обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их изу-

чение по классам (годам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной 

динамики умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности 

учебных предметов.  

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебной недели, при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение 

дня должен соответствовать действующим санитарным правилам и нормативам. 

Образовательная организация самостоятельна в организации образова-

тельной деятельности (урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по 

каждому предмету (проектная деятельность, практические и лабораторные заня-

тия, экскурсии и другое). Во время занятий необходим перерыв для гимнастики 

не менее 2 минут. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися плани-

руемых результатов освоения Программы с учётом обязательных для изучения 

учебных предметов. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отно-

шений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся.  

 

Изучение родного языка и родной литературы из числа языков народов 

Российской Федерации, государственных языков республик Российской Федера-

ции осуществляется при наличии возможностей МАОУ СШ № 16 г. Павлово и 
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по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-

чающихся.  

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и свет-

ской этики» выбор одного из учебных модулей «Основы православной культу-

ры», «Основы исламской культуры», «Основы буддийской культуры», «Основы 

иудейской культуры», «Основы религиозных культур народов России», «Основы 

светской этики» осуществляется по заявлению родителей (законных представи-

телей) несовершеннолетних обучающихся.  

Учёт мнения обучающихся и их родителей (законных представителей) при 

формировании части формируемой участниками образовательных отношений 

учебного плана осуществляется путём анкетирования родителей (законных 

представителей) обучающихся 1-4 классов.  

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых резуль-

татов освоения программы НОО с учётом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого 

школой.  

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является 

неотъемлемой частью образовательной деятельности в образовательной органи-

зации. Образовательные организации, осуществляющие образовательную дея-

тельность, предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра 

занятий, направленных на их развитие. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной 

и внеурочной деятельности при реализации основной образовательной програм-

мы НОО определяет организация, осуществляющая образовательную деятель-

ность.  

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обу-

чающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для 

ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы НОО в порядке, 

установленном локальными нормативными актами образовательной организа-

ции.  

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при опре-

делении максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся.  

При наличии необходимых условий (кадровых, финансовых, материально-

технических и иных) возможно деление классов на группы при проведении 

учебных занятий, курсов, модулей. 

 

Федеральный учебный план 
 

Федеральный учебный план начального общего образования (5-дневная неделя) 

 

Предметные области 

Учебные предметы 

классы 

Количество часов 

в неделю 

 

Всего 

I II III IV 

Обязательная часть   

Русский язык и литературное Русский язык 5 5 5 5 20 
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чтение Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык Иностранный язык - 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание и естество-

знание (Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

- - - 1 1 

Искусство Изобразительное  

искусство 

1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая  

участниками образовательных отношений 

1 1 1 0 3 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего часов 693 782 782 782 3039 

Максимально допустимая недельная нагрузка 21 23 23 23 90 

 

Учебный план может быть реализован с использованием электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. При необходимости 

допускается корректировка учебного плана, интеграция форм обучения, напри-

мер, очного и электронного обучения с использованием дистанционных образо-

вательных технологий.  

Организация образовательной деятельности по программам начального 

общего образования в МАОУ СШ № 16 г. Павлово может быть основана на де-

лении обучающихся на две и более группы и различное построение образова-

тельного процесса в выделенных группах с учетом их успеваемости, образова-

тельных потребностей и интересов, пола, общественных и профессиональных 

целей.  

Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не 

может составлять менее 2954 академических часов и более 3190 академических 

часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиениче-

скими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями.  

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации 

отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (мо-

дуля) образовательной программы, в соответствии с «Положение о формах, пе-

риодичности и порядке проведения текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации обучающихся МАОУ СШ № 16 г. Павлово». При разра-

ботке порядка образовательной организации придерживается рекомендаций 

Минпросвещения России и Рособрнадзора по основным подходам к формирова-

нию графика оценочных процедур.  
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Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого 

класса не должен превышать продолжительности выполнения 1 час — для 1 

класса, 1,5 часа — для 2 и 3 классов, 2 часа — для 4 класса. Образовательной ор-

ганизацией осуществляется координация и контроль объёма домашнего задания 

учеников каждого класса по всем предметам в соответствии с требованиями са-

нитарных правил.  

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объём 

внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы 

начального общего образования (до 1320 академических часов за четыре года 

обучения) с учётом образовательных потребностей и интересов обучающихся, 

запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся, возможностей образовательной организации.  

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

направлена на достижение планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования с учётом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого 

образовательной организацией.  

Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий обучаю-

щихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется посредством 

различных форм организации, отличных от урочной системы обучения, таких 

как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые столы, конференции, олимпиа-

ды, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, общественно полезные практи-

ки и другие.  

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут использо-

ваться возможности организаций дополнительного образования (учреждени 

культуры, спорта). В целях организации внеурочной деятельности образователь-

ная организация может заключать договоры с учреждениями дополнительного 

образования.  

 

 

3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК  

 

Календарный учебный график МАОУ СШ № 16 г. Павлово (далее – учеб-

ный график) соответствует требованиям ФГОС НОО. 

Календарный учебный график разработан на основе федерального кален-

дарного учебного графика (п. 26 «Федеральный календарный учебный график» 

Федеральной образовательной программы НОО). 

 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным 

четвертям.  

Режим работы - 5-дневная учебная неделя.  

Продолжительность учебного года при получении НОО составляет 34 не-

дели, в 1 классе - 33 недели.  

Учебный год начинается 1 сентября. Если этот день приходится на выход-

ной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, 
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рабочий день.  

Учебный год в образовательной организации заканчивается 26 мая. Если 

этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчи-

вается в предыдущий рабочий день.  

С целью профилактики переутомления в учебном графике предусматрива-

ется чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 

каникул должна составлять не менее 7 календарных дней.  

Продолжительность учебных четвертей составляет:  

I четверть - 8 учебных недель (для 1-4 классов);  

II четверть - 8 учебных недель (для 1-4 классов);  

III четверть – 10 учебных недель (для 1 классов), 11 учебных недель (для 2-

4 классов);  

IV четверть - 7 учебных недель (для 1-4 классов).  

Продолжительность каникул составляет:  

- по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 

1-4 классов);  

- по окончании II четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1-

4 классов);  

- дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов);  

- по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней 

(для 1-4 классов);  

- по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель.  

Продолжительность урока не превышает 40 минут,  

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 ми-

нут, большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо одной 

большой перемены допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены 

по 20 минут каждая.  

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельно-

стью составляет не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ОВЗ, 

обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной программе 

развития.  

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умствен-

ной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, 

определенной Гигиеническими нормативами.  

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение 

дня составляет:  

- для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неде-

лю - 5 уроков, за счет урока физической культуры;  

- для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 

уроков за счет урока физической культуры.  

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требова-

ний:  

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в 

первую смену, обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в 
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день по 35 минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока в день по 35 минут 

каждый; в январе - мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый;  

- в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжи-

тельностью не менее 40 минут;  

- предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине треть-

ей четверти. Возможна организация дополнительных каникул независимо от 

четвертей (триместров).  

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 

часов.  

Занятия по учебным курсам и занятия по дополнительным образователь-

ным программам спланированы на дни с наименьшим количеством обязатель-

ных уроков. Между началом факультативных (дополнительных) занятий и по-

следним уроком организован перерыв продолжительностью не менее 20 минут.  

Календарный учебный график МАОУ СШ № 16 г. Павлово составлен с 

учётом мнений участников образовательных отношений, региональных и этно-

культурных традиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона и 

определяет чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плано-

вых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных це-

лей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

 

 

3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.3.1. Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне НОО 

Цели внеурочной деятельности - психолого-педагогическое сопровожде-

ние обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адапта-

ции и развития, индивидуальных способностей и познавательных интересов. 

План внеурочной деятельности формируется МАОУ СШ №16 г. Павлово с 

учетом предоставления права участникам образовательных отношений выбора 

направления и содержания учебных курсов. 

Задачи организации внеурочной деятельности: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планиру-

емых результатов освоения программы начального общего образования; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуника-

тивных умений в разновозрастной школьной среде; 

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 

правил безопасного образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возраст-

ных и индивидуальных особенностей участников; 

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становле-

ние качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: уме-



 
 

64 
 

ние договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответ-

ственность; становление умений командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 

 

3.3.2. Направления и формы организации внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития лично-

сти младшего школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. 

Все ее формы представлены в деятельностных формулировках, что под-

черкивает их практико-ориентированные характеристики. 

При выборе направлений и отборе содержания внеурочной деятельности 

учтены: 

- особенности образовательной организации (условия функционирова-

ния, тип школы, особенности контингента, кадровый состав); 

- результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающих-

ся, проблемы и трудности их учебной деятельности; 

- возможность обеспечить условия для организации разнообразных вне-

урочных занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

- особенности информационно-образовательной среды МАОУ СШ №16 

г. Павлово,              национальные и культурные особенности Нижегородской области. 

При выборе форм организации внеурочной деятельности соблюдаются 

следующие требования: 

- целесообразность использования данной формы для решения постав-

ленных задач конкретного направления; 

- преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 

непосредственное активное участие обучающегося в практической деятельности, 

в том числе совместной (парной, групповой, коллективной); 

- учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает 

то или иное направление внеучебной деятельности; 

- использование форм организации, предполагающих использование 

средств информационно-коммуникационных технологий. 

Формы организации внеурочной деятельности: 

- внеурочные занятия «Разговоры о важном»; 

- курсы внеурочной деятельности; 

- кружки, секции, экскурсии, соревновательные мероприятия школьного 

спортивного клуба «Юность»; 

- деятельность по программе «Орлята России»; 

- общественно полезные практики и другие. 
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К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации 

дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная де-

ятельность может проходить не только в помещении образовательной организа-

ции, но и на территории другого учреждения (организации), участвующего во 

внеурочной деятельности (спортивный комплекс, музей, театр и другие). Наибо-

лее активно в рамках внеурочной деятельности МАОУ СШ №16 г. Павлово со-

трудничает с МБУ ДО ЦРТДЮ г. Павлово, МБУК «Центр досуга г. Павлово», 

МАУ ДО «Детская музыкальная школа г. Павлово», ГАУ НО «ФОК в г. Павлово 

НО», Павловским краеведческим музеем, «Музеем ножа» г. Павлово, МАУК 

«Дворец культуры г. Павлово». 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием 

детей в части создания условий для развития творческих интересов детей, вклю-

чения их в художественную, техническую, спортивную и другую деятельность. 

Объединение усилий внеурочной деятельности и дополнительного образования 

строится на использовании единых  форм организации. 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образова-

тельной организации в этой работе могут принимать участие все педагогические 

работники МАОУ СШ №16 г. Павлово (учителя начальной школы, учителя-

предметники, социальный педагог, педагог-психолог, старший вожатый, совет-

ник по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединени-

ями, библиотекарь и другие). 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполня-

ет заместитель директора. 

Общий объем внеурочной деятельности в МАОУ СШ №16 г. Павлово не 

превышает 10 часов в неделю. 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важ-

ном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие цен-

ностного отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее лю-

дям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные 

занятия «Разговоры о важном» направлены на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструк-

тивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор и 

(или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими 

аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и по-

ниманием сложностей современного мира, техническим прогрессом и сохране-

нием природы, ориентацией в мировой художественной культуре и повседнев-

ной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и от-
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ветственным отношением к собственным поступкам. 

С учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, запро-

сов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

возможностей школы в МАОУ СШ №16 г. Павлово реализуются следующие 

направления внеурочной деятельности: 

1. Формирование функциональной грамотности направлена на разви-

тие способности обучающихся применять приобретенные знания, умения и 

навыки для решения задач в различных сферах жизнедеятельности (обеспечение 

связи обучения с жизнью). 

2. Профориентационная работа/ предпринимательство/ финансовая 

грамотность направлена на развитие ценностного отношения обучающихся к 

труду, как основному способу достижения жизненного благополучия и ощуще-

ния уверенности в жизни, на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства). 

3. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физиче-

ское развитие школьника, углубление знаний об организации жизни и деятель-

ности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

4. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углуб-

ленное изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности по вы-

полнению проектов. 

5. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры диалогического об-

щения и словесного творчества. 

6. Художественно-эстетическая творческая деятельность организу-

ется как система разнообразных творческих мастерских по развитию художе-

ственного творчества, способности к импровизации, драматизации, выразитель-

ному чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной дея-

тельности. 

7. Информационная культура предполагает внеурочные занятия, кото-

рые формируют представления обучающихся о разнообразных современных ин-

формационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на компью-

тере. 

8. Интеллектуальные марафоны организуются через систему интел-

лектуальных соревновательных мероприятий, которые призваны развивать об-

щую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные интересу и спо-

собности к самообразованию. 

9. Учение с увлечением! включает систему занятий в зоне ближайшего 

развития ребенка, когда учитель непосредственно помогает обучающемуся пре-

одолеть трудности, возникшие при изучении разных предметов. 
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Объем внеурочной деятельности для обучающихся 1-4 классов 

(еженедельная нагрузка) 
№ Направление 1 

класс 
2 

класс 
3 

класс 
4 

класс 
Итого 

1 «Разговоры о важном» (цикл внеуроч-

ных занятий) 

1 1 1 1 4 

2 Формирование функциональной 

грамотности 

1 1 1 1 4 

3 Профориентационная работа/ пред-

принима тельство/финансовая гра-

мотность 

1 1 1 1 4 

4 Спортивно-оздоровительная деятельность 1 1 1 1 4 

5 Проектно-исследовательская деятельность 1 1 1 1 4 

6 Коммуникативная деятельность 1 1 1 1 4 

7 Художественно-эстетическая творче-

ская деятельность 

1 1 1 1 4 

8 Информационная культура 1 1 1 1 4 

9 Интеллектуальные марафоны 1 1 1 1 4 

10 Учение с увлечением! 1 1 1 1 4 
 Итого часов 10 10 10 10 40 

 

 

Объем внеурочной деятельности для обучающихся 1-4 классов 

 (годовая нагрузка) 
№ Направление 1 

класс 
2 

класс 
3 

класс 
4 

класс 
Итого 

1 «Разговоры о важном» (цикл внеурочных 

занятий) 

33 34 34 34 135 

2 Формирование функциональной 

грамотности 

33 34 34 34 135 

3 Профориентационная работа/ предпри-

нимательство/финансовая грамотность 

33 34 34 34 135 

4 Спортивно-оздоровительная деятельность 33 34 34 34 135 

5 Проектно-исследовательская деятельность 33 34 34 34 135 

6 Коммуникативная деятельность 33 34 34 34 135 

7 Художественно-эстетическая творческая 

деятельность 

33 34 34 34 135 

8 Информационная культура 33 34 34 34 135 
9 Интеллектуальные марафоны 33 34 34 34 135 

10 Учение с увлечением!      

 Итого часов 330 340 340 340 1350 

 

План внеурочной деятельности в 1 – 4 классах 
 

Направления, содержание и формы 

организации внеурочной деятельно-

сти 

Количество часов в неделю 

1 А,Б,В,Г 2 А,Б,В,Г 3 А,Б,В,Г 4 А,Б,В,Г 

«Разговоры о важном» (цикл внеурочных занятий) (1 час) 

 

Внеурочные занятия «Разговоры о     
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важном» 1ч 1ч 1ч 1ч 

Формирование функциональной грамотности (1 час) 

 

Курс внеурочной деятельности 

«Функциональная грамотность» 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

Профориентационная работа/ предпринимательство/финансовая грамотность  

(1 час) 

Курс внеурочной деятельности 

«Тропинка в профессию» 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

Спортивно-оздоровительная деятельность (1 час) 

 

Курс внеурочной деятельности «Об-

щая физическая подготовка» 
 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

Проектно-исследовательская деятельность (1 час) 

 

Курс внеурочной деятельности «Ис-

следователи» 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

Коммуникативная деятельность (1 час) 

 

Курс внеурочной деятельности «Пу-

тешествие по стране Этикета» 

 

1ч 

   

Занятия по программе развития со-

циальной активности обучающихся 

«Орлята России» 

  

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

Художественно-эстетическая творческая деятельность (1 час) 

 

Занятия в театральном кружке «Де-

бют» 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

Информационная культура (1 час) 

 

Курс внеурочной деятельности «Ум-

ное перышко» 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

 

1ч 

Интеллектуальные марафоны (1 час) 

 

Курс внеурочной деятельности «Мир 

на ладошке» 

 
 

 
 

 

1ч 

 

1ч 

Курс внеурочной деятельности 

«Добрая дорога детства» 

 

1ч 

 

1ч 

  

Учение с увлечением! (1 час) 

 

Курс внеурочной деятельности «За-

нимательная математика» 
   

1ч 

 

1ч 

Курс внеурочной деятельности 

«Язык – душа народа» 

 

1ч 

 

1ч 

 

  

 

Количество часов в неделю по вы-

бору родителей и обучающихся 

не более 

10ч 

не более 

10ч  

не более 

10ч 

не более  

10ч 
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3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

Календарный план воспитательной работы Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения средней школы №16 г. Павлово соответству-

ет требованиям ФГОС НОО, разработан на основе федерального календарного 

плана воспитательной работы (п.28 «Федеральный календарный план воспита-

тельной работы» Федеральной образовательной программы НОО) 

 
№ Дела, события, мероприятия 

 

Классы Сроки Ответственные 

1. Модуль «Урочная деятельность» 

 
1 В соответствии с тематическим, кален-

дарно-тематическим и поурочным пла-

нированием 

1 – 4 В течение года Учителя 

2 «Дни финансовой грамотности» 1 – 4 Логинова О.Р. 

3 «Урок цифры» 1 – 4 Учителя информатики, 

начальных классов 

4 Всероссийский Открытый урок ОБЖ 1 – 4 Ежеквартально Дышлюк Ю.А., учителя 

начальных классов 

5 Тематическая неделя «Экология и энер-

госбережение» в рамках Всероссийского 

фестиваля энергосбережения #Вместе-

Ярче-2023 

1 – 4 Сентябрь Горюнова М.А. 

Тушнова Е.В. 

6 Неделя «Окружающего мира» 1 – 4 Декабрь Учителя начальных 

классов 
7 Всероссийская акция «Час кода». Тема-

тические уроки информатики 

1 – 4 Учителя информатики, 

начальных классов 

8 Неделя «Русского языка и математики» 1 – 4 Учителя-предметники 
9 День русской науки 1 – 4 Февраль  Учителя-предметники, 

начальных классов 

10 Международный день родного языка (21 

февраля) 

1 – 4 Учителя русского языка 

и литературы, началь-

ных классов 

11 День славянской письменности и культу-

ры 

1 – 4 Май  Учителя русского языка 

и литературы, началь-

ных классов 

2. Модуль «Внеурочная деятельность» 
 

1 Внеурочные занятия «Разговоры о важ-

ном» 

1 – 4 Еженедельно 

(понедельник) 

Учителя- классные ру-

ководители начальных 

классов 

2 Внеурочные занятия «Функциональная 

грамотность» 

1 – 4 еженедельно Учителя- классные ру-

ководители начальных 

классов 

3 Курс внеурочной деятельности «Тропин-

ка в профессию» 

1 – 4 еженедельно Шашина Е.В., Осашина 

О.Ю., Кочеткова Д.А., 

Сенаторова Е.О. 

4 Курс внеурочной деятельности «Занима-

тельная математика» 

3 - 4 еженедельно Баринова О.В., Сокова 

В.Е., Логинова С.Л., 

Хошева Т.В., Бурчалова 

Э.В., Вилкова Н.Ф. 

5 Курс внеурочной деятельности «Язык – 

душа народа» 

1 - 2 еженедельно Макаренкова Е.Н., Ми-

шукова М.В., Григорье-

ва А.В., Комина М.В. 

6 Курс внеурочной деятельности «Добрая 1 - 2 еженедельно Паршина Т.В., Чашина 
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дорога детства» Л.А. 

7 Курс внеурочной деятельности «Мир на 

ладошке» 

3 - 4 еженедельно Сокова В.Е., Сенаторова 

Е.О. 

8 Курс внеурочной деятельности «Умное 

перышко» 

1 - 4 еженедельно Макаренкова Е.Н., Оса-

шина О.Ю., Баринова 

О.В., Хошева Т.В. 

9 Курс внеурочной деятельности «Иссле-

дователи» 

1 - 4 еженедельно Шашина Е.В., Чашина 

Л.А., Логинова С.Л., 

Вилкова Н.Ф. 

10 Курс внеурочной деятельности «Путеше-

ствие по стране Этикета» 

1 еженедельно Мишукова М.В., Пар-

шина Т.В. 

11 Курс внеурочной деятельности «Общая 

физическая подготовка» 

1 – 4 еженедельно Учителя физической 

культуры 

13 Занятия по программе развития социаль-

ной активности обучающихся «Орлята 

России» 

2 – 4  В течение года Григорьева А.В., Коми-

на М.В., Кочеткова Д.А., 

Бурчалова Э.В. 

3. Модуль «Классное руководство» 

/согласно индивидуальным планам работы классных руководителей/ 
 

1 Организация участия класса в об-

щешкольных ключевых делах 

1 – 4  В течение года Кл. руководители 

2 Индивидуальная работа с обучающимися 1 – 4 Кл. руководители 

3 Работа с учителями-предметниками, ра-

ботающими в классе 

1 – 4 Кл. руководители 

4 Индивидуальная работа с родителями 

или законными представителями 

1 – 4 Кл. руководители 

5 Участие в проекте «Киноуроки» 1 – 4  Кл. руководители 

6 Организационные и тематические класс-

ные часы 

/по утвержденному графику/ 

1 – 4 Еженедельно Кл. руководители 

7 Инструктажи по профилактике вирусных 

и инфекционных заболеваний, по без-

опасности на дорогах, при пожаре, на 

воде, при гололеде и др. 

1 – 4 Ежемесячно и 

по мере необ-

ходимости 

Кл. руководители, ме-

дицинская сестра, педа-

гог-организатор ОБЖ 

8 Родительские собрания 1 – 4 Не менее 1 

раза в четверть 

Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

9 Выборы актива класса. Совместное пла-

нирование внутриклассных мероприятий 

1 – 4 Сентябрь Кл. руководители 

10 Беседа по правилам поведения для обу-

чающихся 

1 – 4 Кл. руководители 

11 Классный час «Я – ученик» 1 – 4 Октябрь  Кл. руководители 

12 Участие в новогодних представлениях, 

игровых программах 

Классный час «В здоровом теле  - здоро-

вый дух» 

1 – 4 Декабрь  Кл. руководители 

13 Классный час «Кем я хочу стать» 1 – 4 Февраль  Кл. руководители 
14 Праздник мальчиков и пап, посвященный 

Дню защитников Отечества 

1 – 4 Кл. руководители 

15 Внеурочные мероприятия, совместные с 

мамами и бабушками, посвященные 

Международному женскому Дню 

1 – 4 Март  Кл. руководители 

16 Классный час «Духовное наследие Рос-

сии» 

1 – 4 Май  Кл. руководители 

4. Модуль «Основные школьные дела» 

 
1 Церемония поднятия флага и исполнения 

гимна Российской Федерации 

1 – 4 В течение года 

(каждый поне-

дельник) 

Горюнова М.А. 

 

2 Проведения мероприятий, приуроченных к 

памятным и юбилейным датам истории 

России, юбилейным датам со дня рождения 

1 – 4 В течение года Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

Горохова А.В. 
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писателей, музыкантов, художников и дру-

гих деятелей 

Кл. руководители 

3 Сдача норм ВФСК ГТО 1 – 4 Учителя физкультуры 

4 Линейка, посвященная Дню знаний 

«Здравствуй, школа!» 

1 – 4 Сентябрь  Горюнова М.А. 

Тушнова Е.В. 

5 День без употребления алкогольной про-

дукции  

 (1 сентября) Единый классный час  

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

6 День солидарности в борьбе с терроризмом 

(3 сентября) 

День окончания Второй мировой войны 

1 – 4 Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

7 Неделя безопасности дорожного движения 1 – 4 Дышлюк Ю.А. 

Кл. руководители 

8 День работника дошкольного образования 

(27 сентября) 

1 – 4  Кл. руководители 

9 Месячник «Засветись» 1 – 4 Октябрь  Дышлюк Ю.А. 

10 Конкурс осенних композиций «Осенний 

калейдоскоп» 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Тушнова Е.В. 

11 Декада пожилых людей. Поздравление ве-

теранов педагогического труда  

1 – 4 Тушнова Е.В. 

Горохова А.В. 

12 День защиты животных (4 октября) 1 – 4 Кл. руководители 

13 Концерт, посвященный Дню учителя 

«Учитель – не название, учитель – призва-

ние!» 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

14 15 октября  - Всемирный день математики 1 – 4 Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

15 День отца в России 1 – 4 Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

16 Посещение краеведческого музея г. Павло-

во 

1 – 4 Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

17 Сбор макулатуры «Сдай макулатуру – спа-

си дерево!» 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

18 Международный день школьных библио-

тек (25 октября) 

1 – 4 Наместникова Н.В.  

Кл. руководители 

19 Мероприятия, посвященные Дню народно-

го единства 

 (4 ноября) Единый классный час «Великое 

дело Минина и Пожарского» 

1 – 4 Ноябрь  Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

20 День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников ор-

ганов внутренних дел России (8 ноября) 

1 – 4 Кл. руководители 

21 Цикл мероприятий, посвященных Дню ма-

тери. Видеопоздравления «Мама, я тебя 

люблю!» 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

22 Мероприятия в рамках международного 

дня толерантности (16 ноября) 

Уроки доброты 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

23 Акция, посвященная Всемирному дню от-

каза от курения (19 ноября) «Школа без 

никотина» 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

 

24 Экологическая акция «Синичкин домик» 1 – 4 Горохова А.В. 

Кл. руководители 

25 Осенний бал «Радуга талантов» 1 – 4 Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

26 События, посвященные Дню Государ-

ственного герба Российской Федерации (30 

ноября) 

1 – 4 Александрова Е.В. 

Горохова А.В. 

 

27 Конкурс чтецов  1 – 4 Паршина Т.В. 

Горюнова М.А. 

28 Уроки мужества, в рамках празднования 1 – 4 Декабрь  Александрова Е.В. 
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Дня Неизвестного солдата (3 декабря) и 

Дня Героев Отечества (9 декабря) 

Горохова А.В. 

 

29 Международный день инвалидов (3 декаб-

ря) 

1 – 4 Кл. руководители 

30 День добровольца (волонтера) в России (5 

декабря) 

1 – 4 Кл. руководители 

31 Неделя профилактики употребления алко-

гольной продукции, наркотических 

средств, курения и других форм зависимо-

стей среди несовершеннолетних 

/по отдельному плану/ 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

32 Акция, посвященная Международному 

Дню борьбы со СПИДом «Вместе против 

СПИДа»  

1 – 4 Горюнова М.А. 

Горохова А.В. 

33 События, посвященные Дню Конституции 

Российской Федерации (12 декабря) и Дню 

принятия Федеральных конституционных 

законов о Государственных символах Рос-

сийской Федерации (25 декабря) 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

 

34 Новогодние представления 

«Новогодний переполох» 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

35 Мероприятия, посвященные Дню полного 

освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады 

Конкурс рисунков «Блокадный хлеб» 

(27 января) 

1 – 4 Январь  Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

36 «Президентские спортивные игры», «Пре-

зидентские состязания» - школьный этап 

(январь- март) 

1 – 4 Учителя физической 

культуры 

37 Школьный этап военно-спортивной игры 

«Нижегородская Зарница» 

Смотр-конкурс строя и песни 

1 – 4 Горюнова М.А., Тушно-

ва Е.В. 

Кл. руководители 

38 Месячник «Патриот» 

/по отдельному плану/ 

Проект «Мой папа - защитник Отечества» 

1 – 4 Февраль  Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

39 День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинград-

ской битве (2 февраля) 

1 – 4 Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

40 День российской науки, 300-летие со вре-

мени основания Российской Академии 

наук (1724) (8 февраля) 

1 – 4 Горохова А.В. 

Кл. руководители 

41 Акции, посвященные Международному 

дню книгодарения (14 февраля) 

1 – 4 Наместникова Н.В. 

 

42 События, посвященные Международному 

дню родного языка (21 февраля) 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

43 Муниципальный этап конкурса 

 «Нижегородская Зарница» 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

Дышлюк Ю.А. 

44 «Президентские спортивные игры», «Пре-

зидентские состязания» - школьный этап 

(январь - март) 

1 – 4 Учителя физической 

культуры 

45 Творческий концерт, посвященный 

 8 Марта 

1 – 4 Март  Горюнова М.А. 

Тушнова Е.В. 

46 Спортивные соревнования по волейболу и 

пионерболу 

1 – 4 Учителя физической 

культуры 

47 Сбор макулатуры «Сдай макулатуру – спа-

си дерево!» 

1 – 4 Тушнова Е.В. 

 

48 «Президентские спортивные игры», «Пре-

зидентские состязания» - школьный этап 

(январь- март) 

1 – 4 Учителя физической 

культуры 

49 450-летие со дня выхода первой «Азбуки» 1 – 4 Кл. руководители 

50 10 лет со Дня воссоединения Крыма с Рос- 1 – 4 Александрова Е.В. 
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сией (18 марта)  

51 Библиотечный урок, посвященный 200-

летию со дня рождения К.Д. Ушинского 

1 – 4 Тушнова Е.В. Намест-

никова Н.В. 

52 Всемирный день театра (27 марта) 1 – 4 Баринова М.А. 

53 Неделя правовых знаний 

/по отдельному плану/ 

1 – 4 Апрель  Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

54 Всемирный день здоровья (7 апреля) 1 – 4 Кл. руководители 

Медицинская сестра 

55  «Гагаринский Урок» 

День космонавтики (12 апреля) 

1 – 4 Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

56 Мероприятия в рамках Единой Недели им-

мунизации 

1 – 4 Горохова А.В. 

Кл. руководители 

57 Всемирный день Земли (22 апреля) 1 – 4 Кл. руководители 

58 Цикл мероприятий, посвященный Дню 

Победы /по отдельному плану/ 

Торжественная линейка «Победа: нам жить 

и помнить!» 

1 – 4 Май  Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

Горохова А.В. 

Тушнова Е.В. 

59 Международный день музеев (18 мая) 1 – 4 Кл. руководители 

60 Цикл мероприятий, посвященных Декаде 

семьи 

1 – 4 Александрова Е.В. 

Горохова А.В. 

Тушнова Е.В. 

61 День детских общественных организаций 1 – 4 Горохова А.В. 

Тушнова Е.В. 

62 КТД «Азбука родного города» 1 – 4 Кл. руководители 

63 Праздник «Прощание с начальной школой» 4 Паршина Т.В. 

Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

64 Заключительная линейка 1 – 4 Горюнова М.А. 

Паршина Т.В. 

65 День защиты детей (1 июня) 1 – 4 Июнь  Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

66 День русского языка (6 июня) 1 – 4 Кл. руководители 

67 День России (12 июня) 1 – 4 Александрова Е.В. 

68 День памяти и скорби (22 июня) 1 – 4 Горохова А.В. 

69 День семьи, любви и верности (8 июля) 1 – 4 Июль  Тушнова Е.В. 

70 День военно-морского флота (28 июля) 1 – 4 Горохова А.В. 

71 День физкультурника (10 августа) 1 – 4 Август  Тушнова Е.В. 

72 День Государственного флага РФ (22 авгу-

ста) 

1 – 4 Александрова Е.В. 

73 День российского кино (27 августа) 1 – 4 Горохова А.В. 

5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 
1 Всероссийская акция «Осенняя неделя 

добра» 

1 – 4 Сентябрь Горюнова М.А. 

Горохова А.В. 

2 «Низкий вам поклон» - акция, посвящен-

ная дню пожилого человека 

1 – 4 Октябрь  Александрова Е.В. 

Горохова А.В. 

3 «Большая помощь маленькому другу» - 

акция по сбору корма для бездомных 

животных 

1 – 4 Октябрь  

Март  

Тушнова Е.В. 

Кл. руководители 

4 «Покормите птиц зимой!» - экологиче-

ская акция по изготовлению кормушек 

1 – 4 Декабрь – фев-

раль  

Кл. руководители 

5 Организация цикла экскурсий « Россия-

Родина моя» (посещение выставок, фе-

стивалей, театральных постановок) 

1 – 4 В течение года  Кл. руководители 

6 Экскурсии по Павловскому округу «Ис-

тория микрорайона» 

1 – 4 Кл. руководители 

7 Посещение краеведческого музея г. Пав-

лово и музея ножа 

1 – 4 Кл. руководители 

8 Экскурсионные поездки за пределы го-

рода 

1 – 4 Кл. руководители 
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9 «День книгодарения» 1 – 4 Февраль  Горохова А.В. 

10 Всероссийская акция «Весенняя неделя 

добра» 

1 – 4 Апрель  Горюнова М.А. 

Горохова А.В. 

11 «Мы за чистый город!», «Живи, род-

ник!» - экологические акции по уборке 

территории г. Павлово и водоемов от 

мусора 

1 – 4 Апрель, май  Горюнова М.А. 

Жидкова Х.В. 

Кл. руководители 

6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 
1 Выставки рисунков, фотографий, творче-

ских работ, посвященных событиям и 

памятным датам 

1 – 4 В течение года Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

2 Оформление классных уголков 1 – 4 Кл. руководители 

3 Трудовые десанты по уборке территории 

школы 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

4 Уход за растениями в кабинетах и клум-

бах школы 

1 – 4 Кл. руководители 

5 Праздничное украшение кабинетов, окон 

кабинета к различным праздникам в рам-

ках основных общешкольных дел 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

6 Выставки рисунков, фотографий творче-

ских работ, посвященных событиям и 

памятным датам 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

7 Обновление школьных и классных тема-

тических стендов 

1 – 4 Кл. руководители 

7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

1 Деятельность Совета родителей, Совета 

школы, Совета по профилактике право-

нарушений /по отдельному плану/ 

родители В течение года  Горюнова М.А. 

Егорычева А.А. 

2 Родительский всеобуч: «Адаптация пер-

воклассников», «Здоровый жизненный 

стиль», «Я люблю учиться» 

родители Дементьева И.П. 

 

3 Информационное оповещение о событи-

ях школы через школьный сайт и группу 

школы ВКонтакте 

родители Горюнова М.А. 

Киселева Е.В. 

Болдырева О.А. 

4 Индивидуальные консультации по во-

просам воспитания детей 

родители Горюнова М.А. 

Егорычева А.А. 

Дементьева И.П. 

5 Посещение семей с целью обследования 

ЖБУ, выявление «неблагополучных се-

мей» (составление актов обследования) 

родители Горюнова М.А. 

Егорычева А.А. 

6 Родительский контроль за горячим пита-

нием детей 

родители Сорока Е.С. 

7 Работа родительского патруля родители Егорычева А.А. 

 

8 Участие родителей в проведении об-

щешкольных, классных мероприятий 

родители Горюнова М.А. 

Тушнова Е.В. 

9 Участие в мероприятиях школьной 

Службы медиации 

родители Горюнова М.А. 

Дементьева И.П. 

10 Организация совместного посещения 

музеев, выставок, походов в театр, экс-

курсий 

родители Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

8. Модуль «Самоуправление» 

 
1 Проведение классных ученических со-

браний (распределение общественных 

поручений, планирование работы, отче-

ты) 

1 – 4 В течение года Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

2 Учеба школьного актива, активов клас-

сов 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 
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3 Организация дежурства в классе 

 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

4 День самоуправления 1 – 4 Октябрь, март Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

5 Смотр-конкурс «Лучший классный уго-

лок» 

 

1 – 4 Апрель  Горюнова М.А. 

Тушнова Е.В. 

9. «Профилактика и безопасность» 

 
1 Инструктажи по ТБ: -предупреждение 

экстремистских проявлений в молодеж-

ной среде, -предупреждение вовлечения 

несовершеннолетних в группы крими-

нальной и антиобщественной направлен-

ности, в участии в несанкционированных 

массовых протестах; -профилактика по-

требления алкогольной и табачной про-

дукции, наркотических средств и психо-

активных веществ и иных форм зависи-

мостей; -профилактика детского суицида, 

-пожарная безопасность, -профилактика 

ДДТТ, -безопасное поведение на водных 

объектах и др.) 

1 – 4  В начале и по 

окончанию 

учебной чет-

верти 

Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

2 Сдача норм ВФСК ГТО 1 – 4  В течение года Федотов Д.В. 

3 Встречи с представителями МО МВД 

России «Павловский», КДН и ЗП, 

ГИБДД, МЧС, здравоохранения (по со-

гласованию) 

1 – 4  Горюнова М.А. 

Егорычева А.А. 

4 Спортивные соревнования по плану ра-

боты ШСК «Юность» 

1 – 4  Левин С.В. 

5 Конкурсы ПДД 1 – 4  Горюнова М.А. 

Дышлюк Ю.А. 

6 Неделя безопасности дорожного движе-

ния /по отдельному плану/ 

1 – 4  Сентябрь, ап-

рель  

Горюнова М.А. 

Дышлюк Ю.А. 

7 Акция «Засветись» 1 – 4  Октябрь  Горюнова М.А. 

Дышлюк Ю.А. 

8 Неделя профилактики употребления ал-

когольной продукции, наркотических 

средств, курения и других форм зависи-

мостей среди несовершеннолетних 

 /по отдельному плану/ 

1 – 4  Декабрь  

 

Горюнова М.А. 

Егорычева А.А. 

9 День спасателя (27 декабря) 1 – 4 Дышлюк Ю.А. 

10 «Президентские спортивные игры», 

«Президентские состязания» - школьный 

этап 

1 – 4  Январь – март  Учителя физической 

культуры 

11 Неделя правовых знаний /по отдельному 

плану/ 

1 – 4  Апрель  Горюнова М.А. 

Егорычева А.А. 

Александрова Е.В. 

Киселева Е.В. 

12 Спортивные соревнования, посвященные 

Всемирному дню здоровья «Спортивно-

му движению наше уважение» 

1 – 4  Левин С.В. 

Федотов Д.В. 

10. Модуль «Социальное партнерство» 

 
1 Участие представителей организаций-

партнеров, в проведении отдельных ме-

роприятий (дни открытых дверей, госу-

дарственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия 

и другие) 

1 – 4 В течение года Горюнова М.А. 

Бородина Н.Ю. 

2 Участиепредставителейорганизаций- 1 – 4 Горюнова М.А. 



 
 

76 
 

партнероввпроведенииотдельныхуроков, 

внеурочных занятий, внешкольных ме-

роприятий соответствующей тематиче-

ской направленности 

Бородина Н.Ю. 

Александрова Е.В. 

3 Проведение на базе организаций-

партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций вос-

питательной направленности 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Бородина Н.Ю. 

 

11. Модуль «Профориентация» 

 
1 Знакомство с профессиями через портал 

«Открытые уроки» и «ПРОеКТОриЯ» 

1 – 4 В течение года Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

2 Тематические классные часы и беседы 

профориентационной направленности, 

ознакомление с профессиями 

1 – 4 Кл. руководители 

3 Участие в конкурсе «Моя профессио-

нальная карьера» 

1 – 4 Горюнова М.А. 

4 Участие в предметных олимпиадах, 

НПК, проектной деятельности 

1 – 4 Бородина Н.Ю. 

Кл. руководители 

5 Организация общественно-полезного 

труда школьников, как проба сил для 

выбора профессии (общественные пору-

чения и т.д.) 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Кл. руководители 

6 Экскурсия в школьную библиотеку 1  Сентябрь  Наместникова Н.В. 

Кл. руководители 

7 Декада профориентации, посвященная 

Дню российской науки (8 февраля) 

/по отдельному плану/ 

1 – 4 Февраль  Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

Кл. руководители 

8 Неделя детской и юношеской книги 1 – 4 Март  Наместникова Н.В. 

Кл. руководители 

12. Модуль «Детские общественные объединения» 

 
1 Участие в проектах и мероприятиях Рос-

сийского движения детей и молодежи 

1 – 4  

 

В течение года 

Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

Горохова А.В. 

2 Участие в «Днях единых действий», по-

священных памятным датам 

1 – 4 Горюнова М.А. 

Александрова Е.В. 

Горохова А.В. 

3 Урок социальной активности 1 – 4 Рыбакина М.М. 

4 Участие во Всероссийском проекте «Ор-

лята России» 

1 – 4 Бурчалова Э.В., Комина 

М.В., Григорьева А.В., 

Кочеткова Д.А. 

5 Игра-квест «Безопасное колесо» 1 – 4 Горохова А.В. 

6 Участие в мероприятиях, организован-

ных волонтерским отрядом «Лучики» /по 

отдельному плану/ 

1 – 4 Рыбакина М.М. 

7 Участие в мероприятиях, организован-

ных отрядом ЮИД «Дорожный ревизор-

ро» /по отдельному плану/ 

1 – 4 Дышлюк Ю.А. 

8 Участие в мероприятиях, организован-

ных отрядом ДЮП «Искорки» /по от-

дельному плану/ 

1 – 4 Горбаков Д.М. 

9 Участие в мероприятиях, организован-

ных юнармейским отрядом «Корнет» /по 

отдельному плану/ 

1 – 4 Дышлюк Ю.А. 

10 Участие в мероприятиях в рамках работы 

ШСК «Юность» /по отдельному плану/ 

1 – 4 Левин С.В. 

11 Всероссийская акция «Осенняя неделя 

добра» 

1 – 4 Сентябрь  Горюнова М.А. Горохо-

ва А.В. 

12 Акции, посвященные Дню воссоедине-

ния Крыма с Россией 

1 – 4 Март  

 

Александрова Е.В. 
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13 Всемирный день театра (27 марта) 1 – 4 Вдовина О.Ю. 

Баринова М.А. 

14 Всероссийская акция «Весенняя неделя 

добра» 

1 – 4 Апрель  Горюнова М.А. 

Горохова А.В. 

 

 

3.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

 

Система условий реализации Программ, созданная в образовательной ор-

ганизации, направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения про-

граммы начального общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, че-

рез организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, прак-

тическую подготовку, использование возможностей организаций дополнитель-

ного образования и социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности 

решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформиро-

ванных предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), 

включающей овладение ключевыми навыками, составляющими основу даль-

нейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентич-

ности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной само-

стоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы начального общего образования и условий её реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды 

(класса, школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной дея-

тельности, реализации социальных проектов и программ при поддержке педаго-

гических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной обра-

зовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-

оздоровительной и творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здо-

рового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образова-

тельных технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и разви-

тие различных форм наставничества; 
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- обновление содержания программы начального общего образования, ме-

тодик и технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы 

образования, запросов обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и культурных осо-

бенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциа-

ла педагогических и руководящих работников организации, повышения их про-

фессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентно-

сти; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, совре-

менных механизмов финансирования реализации программ начального общего 

образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках се-

тевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные 

на обеспечение качества условий реализации образовательной деятельности. 

 

3.5.1. Материально-технические условия реализации Программы  

 

Информационно-образовательная среда Информационно-образовательная 

среда МАОУ СШ № 16 г. Павлово включает комплекс информационных образо-

вательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокуп-

ность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТоборудование, 

коммуникационные каналы, систему современных педагогических технологий, 

обеспечивающих обучение в современной информационно-образовательной 

среде. Информационно-образовательная среда МАОУ СШ № 16 г. Павлово 

обеспечивает:  

• возможность использования участниками образовательного процесса ре-

сурсов и сервисов цифровой образовательной среды;  

• безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам 

цифровой образовательной среды;  

• информационно-методическую поддержку образовательной деятельно-

сти;  

• информационное сопровождение проектирования обучающимися планов 

продолжения образования и будущего профессионального самоопределения;  

• планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспече-

ния;  

• мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельно-

сти;  

• мониторинг здоровья обучающихся;  

• современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, 

хранения и представления информации;  

• дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отно-

шений (обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолет-

них обучающихся, педагогических работников, органов управления в сфере об-
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разования, общественности), в том числе в рамках дистанционного образования 

с соблюдением законодательства Российской Федерации.  

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педаго-

гической системой, сформированной на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно-

телекоммуникационных средств и педагогических технологий, гарантирующих 

безопасность и охрану здоровья участников образовательного процесса, обеспе-

чивающих достижение целей основного общего образования, его высокое каче-

ство, личностное развитие обучающихся.  

Основными компонентами ИОС МАОУ СШ № 16 г. Павлово являются:  

• учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на госу-

дарственном языке Российской Федерации (языке реализации основной образо-

вательной программы основного общего образования), из расчета не менее одно-

го учебника по учебному предмету обязательной части учебного плана на одного 

обучающегося;  

• фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания);  

• учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печат-

ные, экраннозвуковые средства, мультимедийные средства);  

• информационно-образовательные ресурсы Интернета;  

• информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  

• технические средства, обеспечивающие функционирование информаци-

онно- образовательной среды;  

• программные инструменты, обеспечивающие функционирование инфор-

мационнообразовательной среды;  

• служба технической поддержки функционирования информационно- об-

разовательной среды.  

ИОС МАОУ СШ № 16 г. Павлово предоставляет для участников образова-

тельного процесса возможность:  

• достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП 

НОО;  

• развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореа-

лизации обучающихся, в том числе одаренных и талантливых детей, через орга-

низацию учебной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая 

общественнополезную деятельность, профессиональной пробы, практическую 

подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий с использованием возмож-

ностей организаций дополнительного образования, культуры и спорта, профес-

сиональных образовательных организаций и социальных партнеров в професси-

онально-производственном окружении;  

• формирования функциональной грамотности обучающихся, включаю-

щей овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейше-

го успешного образования и ориентации в мире профессий;  
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• формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентич-

ности и социально-профессиональных ориентаций;  

• индивидуализации процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспече-

ния их эффективной самостоятельной работы при поддержке педагогических ра-

ботников;  

• включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды 

населенного пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной 

деятельности, реализации социальных проектов и программ, в том числе в каче-

стве волонтеров;  

• формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной 

и общественной деятельности;  

• формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здо-

рового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;   

• использования в образовательной деятельности современных образова-

тельных технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся;  

• обновления содержания программы начального общего образования, ме-

тодик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы 

образования, запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) 

с учетом особенностей развития субъекта Российской Федерации;  

• эффективного использования профессионального и творческого потен-

циала педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетент-

ности;  

• эффективного управления организацией с использованием ИКТ, совре-

менных механизмов финансирования.  

В МАОУ СШ № 16 г. Павлово создано единое информационное простран-

ство на основе организации электронного документооборота, использования 

АИС «Образование». Организовано взаимодействие всех участников образова-

тельных отношений через электронный журнал/дневник АИС «Образование» по 

внутренней и внешней сети, форум, электронную почту.  

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех 

участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реа-

лизацией основной образовательной программы, достижением планируемых ре-

зультатов, организацией образовательной деятельности, обеспечивается функци-

онирование школьного сервера, школьного сайта, локальной сети и внешней се-

ти.  

Электронная информационно-образовательная среда МАОУ СШ № 16 г. 

Павлово обеспечивает:  

• доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным 

изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих про-

граммах посредством сайта МАОУ СШ № 16 г. Павлово;  
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• формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том 

числе его работ и оценок за эти работы;  

• фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, ре-

зультатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы основ-

ного общего образования;  

• проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий;  

• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронные и (или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета.  

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучаю-

щимся осуществить:  

• поиск и получение информации в локальной сети организации и Гло-

бальной сети — Интернете в соответствии с учебной задачей; 

• обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим 

сопровождением;  

• размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой 

деятельности в сети образовательной организации и Интернете; • выпуск 

школьных печатных изданий;  

• участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представ-

лениях, праздниках), обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа 

сопровождением.  

В случае реализации программы начального общего образования с приме-

нением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивиду-

альным неограничен ным доступом к электронной информационно- образова-

тельной среде организации из любой точки, в которой имеется доступ к инфор-

мационно-телекоммуникационной Сети как на территории организации, так и 

вне ее.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

требует соответствующих средств ИКТ и квалификации работников, ее исполь-

зующих и поддерживающих.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации.  

 

Характеристика информационно-образовательной среды 
№ 

п/п 

Компоненты информационно- образовательной среды Наличие компо-

нентов ИОС 

1 Учебники в печатной и (или) электронной форме по каждому 

предмету, курсу, модулю обязательной части учебного плана 

ООП НОО в расчете не менее одного экземпляра учебника по 

предмету обязательной части учебного плана на одного обуча-

ющегося 

В наличии 
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2 Учебники в печатной и (или) электронной форме или учебные 

пособия по каждому учебному предмету, курсу, модулю, вхо-

дящему в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений, учебного плана ООП НОО в расчете не менее одно-

го экземпляра учебника по предмету обязательной части учеб-

ного плана на одного обучающегося 

В наличии 

3 Фонд дополнительной литературы художественной и научно-

популярной, справочнобиблиографических, периодических из-

даний 

В наличии 

4 Учебно-наглядные пособия (средства обучения): натурный 

фонд (натуральные природные объекты, коллекции промыш-

ленных материалов, наборы для экспериментов, коллекции 

народных промыслов и др.); модели разных видов; печатные 

средства (демонстрационные: таблицы, репродукции портретов 

и картин, альбомы изобразительного материала и др.; раздаточ-

ные: дидактические карточки, пакеты-комплекты документаль-

ных материалов и др.); экранно-звуковые (аудиокниги, фонох-

рестоматии, видеофильмы), мультимедийные средства (элек-

тронные приложения к учебникам, аудиозаписи, видеофильмы, 

электронные медиалекции, тренажеры, и др.) 

В наличии 

5 Информационно-образовательные ресурсы Интернета (обеспе-

чен доступ для всех участников образовательного процесса) 

Доступ обеспечен 

6 Информационно-телекоммуникационная инфраструктура В наличии 

7 Технические средства, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды 

В наличии 

8 Программные инструменты, обеспечивающие функционирова-

ние информационно-образовательной среды 

В наличии 

9 Служба технической поддержки функционирования информа-

ционно-образовательной среды 

В наличии 

 

Перечень информационных ресурсов, используемых в образовательной де-

ятельности:  

1. Российская электронная школа. Большой набор ресурсов для обучения 

(конспекты, видео-лекции, упражнения и тренировочные занятия, методические 

материалы для учителя. Материалы можно смотреть без регистрации. 

https://resh.edu.ru/  

2. «Учи.ру» - интерактивные курсы по основным предметам и подготовке к 

проверочным работам, а также тематические вебинары по дистанционному обу-

чению. Методика платформы помогает отрабатывать ошибки учеников, выстра-

ивает их индивидуальную образовательную траекторию. https://uchi.ru/  

3. «Яндекс. Учебник» - более 45 тыс. заданий разного уровня сложности 

для школьников 1–5-х классов. В числе возможностей «Яндекс. Учебника» – ав-

томатическая проверка ответов и мгновенная обратная связь для обучающихся. 

https://education.yandex.ru/home/  

4. Мобильное электронное образование – разнообразные форматы матери-

алов (текст, мультимедиа, интерактивные ресурсы). Разработаны онлайн курсы 

для обучающихся 1-11 классов. Предусмотрена система видеоконференций и 

мессенджер. https://mob-edu.ru/  

https://resh.edu.ru/
https://uchi.ru/
https://education.yandex.ru/home/
https://mob-edu.ru/
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5. Фоксфорд - онлайн-школа для обучающихся 1-11 классов, помогающая 

в подготовке к ЕГЭ, ОГЭ, олимпиадам. Для учителей проводятся курсы повы-

шения квалификации и профессиональной переподготовки, а для родителей – 

открытые занятия о воспитании и развитии детей https://foxford.ru/about  

6. Издательство «Просвещение» - бесплатный доступ к электронным вер-

сиям учебно- методических комплексов, входящих в Федеральный перечень. Для 

работы с учебниками не потребуется подключения к интернету. Информацион-

ный ресурс располагается по адресу https://media.prosv.ru/  

7. «Академкнига/Учебник» - on-line библиотека учебной литературы сайт 

http:// akademkniga.ru  

8. Издательство «Русское слово» - доступ к электронным формам учебни-

ков из Федерального перечня, к рабочим тетрадям, методическим пособиям, ин-

терактивным тренажёрам, а также сторонним ресурсам и авторским наработкам 

педагогов. https://русское-слово.рф/  

 

Материально-технические условия реализации программы начального об-

щего образования должны обеспечивать: 

1) возможность достижения обучающимися результатов освоения про-

граммы начального общего образования, требования к которым установлены 

ФГОС;  

2) соблюдение:  

• Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требова-

ний;  

• социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организа-

цию питьевого режима и наличие оборудованных помещений для организации 

питания;  

• социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе 

оборудованных рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педаго-

гических работников; 

 • требований пожарной безопасности и электробезопасности;  

• требований охраны труда;  

• сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооруже-

ний, благоустройства территории;  

3) возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ к 

объектам инфраструктуры МАОУ СШ № 16 г. Павлово.  

Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы начального общего образования обеспечивают возможность дости-

жения обучающимися установленных Стандартом требований к результатам 

освоения ООП НОО. Реализация ООП НОО в МАОУ СШ № 16 г. Павлово осу-

ществляется в 3-этажном здании, введенном в эксплуатацию в 1968 г. Помеще-

ния находятся в удовлетворительном состоянии.  

Здание школы, набор и размещение помещений для осуществления обра-

зовательной деятельности, активной деятельности, отдыха, питания и медицин-

ского обслуживания обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно-

https://foxford.ru/about
https://media.prosv.ru/
https://русское-слово.рф/
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тепловой режим, расположение и размеры рабочих, учебных зон и зон для инди-

видуальных занятий соответствуют государственным санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормативам и обеспечивают возможность без-

опасной и комфортной организации всех видов учебной и внеурочной деятель-

ности для всех участников образовательных отношений.  

В МАОУ СШ № 16 г. Павлово имеются спортивный зал, кабинет психоло-

га, обеденный зал (актовый). Для организации образовательного процесса обо-

рудованы библиотека, кабинет детских инициатив. На территории имеется спор-

тивный комплекса, включающие в себя баскетбольную, волейбольную, мно-

гофункциональную площадки, прыжковую зону, элементы полосы препятствий.  

Материально-техническая база МАОУ СШ № 16 г. Павлово достаточна 

для осуществления образовательного процесса в соответствии с реализуемыми 

основными общеобразовательными программами.  

Необходимый уровень информационно-технического обеспечения под-

держивается за счет бюджетного финансирования, соответствует требованиям 

ФГОС НОО. Учебные помещения МАОУ СШ № 16 г. Павлово в достаточном 

количестве оснащены мебелью, соответствующей возрастным особенностям 

обучающихся (учебные столы и стулья регулируемы в соответствии с ростом 

обучающихся). Учебная мебель промаркирована в соответствии санитарно-

гигиеническими требованиями. В кабинетах выделены зона рабочего места учи-

теля, зона учебных занятий, информационно-методическая зона. В каждом каби-

нете сформирован и поддерживается в актуальном состоянии «Паспорт кабине-

та».  

Для обеспечения жизнедеятельности в рамках реализации ООП НОО в 

МАОУ СШ № 16 г. Павлово оборудованы кабинет врача (с процедурным каби-

нетом), столовая с обеденным залом и пищеблоком, гардероб, спортивные раз-

девалки, санузлы, места личной гигиены.  

Школа имеет необходимые для обеспечения образовательной, админи-

стративной и хозяйственной деятельности:  

• учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами педагоги-

ческих работников;  

• библиотеку с рабочей зоной, оборудованной читальными залами и кни-

гохранилищем, обеспечивающими сохранность книжного фонда;  

• медиатекой;  

• спортивные сооружения (зал, оснащенный игровым, спортивным обору-

дованием и инвентарем);  

• помещение для питания обучающихся, а также для хранения и приготов-

ления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего 

питания, в том числе горячих завтраков;  

• административные и иные помещения, оснащенные необходимым обо-

рудованием;  

• гардеробы, санузлы;  

• участок (территорию) с необходимым набором оборудованных зон;  
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• полные комплекты технического оснащения и оборудования всех пред-

метных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и 

канцелярские принадлежности (бумага для ручного и машинного письма, карт-

риджи, инструменты письма (в тетрадях и на доске), изобразительного искус-

ства, технологической обработки и конструирования, химические реактивы, но-

сители цифровой информации);  

• мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь.  

Оформление помещений МАОУ СШ № 16 г. Павлово соответствует дей-

ствующим санитарным нормам и правилам, рекомендациям по обеспечению эр-

гономики, а также максимально способствует реализации интеллектуальных, 

творческих и иных способностей и замыслов обучающихся и педагогических ра-

ботников (в том числе использование различных элементов декора, размещение 

информационно- справочной информации, мотивирующая навигация и пр.). 

 

3.5.2. Учебно-методические условия реализации Программы 

МАОУ СШ № 16 г.Павлово предоставляет не менее одного учебника из 

федерального перечня учебников, допущенных к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию ООП НОО и (или) учебного пособия в 

печатной форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организа-

ций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к исполь-

зованию при реализации имеющих государственную аккредитацию ООП НОО, 

необходимого для освоения программы начального общего образования на каж-

дого обучающегося по каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему 

как в обязательную часть указанной программы, так и в часть программы, фор-

мируемую участниками образовательных отношений.  

Обучающимся обеспечен доступ к печатным и электронным образователь-

ным ресурсам (далее - ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и 

региональных базах данных ЭОР.  

Библиотека МАОУ СШ № 16 г.Павлово укомплектована печатными обра-

зовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана и 

имеет фонд дополнительной литературы.  

Фонд дополнительной литературы МАОУ СШ № 16 г.Павлово включает 

детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-

библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию 

ООП НОО 

 

3.5.3. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Психолого-педагогические условия, созданные в МАОУ СШ № 16 г. Пав-

лово, обеспечивают исполнение требований федеральных государственных об-

разовательных стандартов начального общего образования к психолого-

педагогическим условиям реализации основной образовательной программы 

начального общего образования, в частности:  

• обеспечивают преемственность содержания и форм организации образо-

вательной деятельности при реализации образовательных программ начального 

образования, основного общего и среднего общего образования;  



 
 

86 
 

• способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к 

условиям школы с учетом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде;  

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности ра-

ботников школы и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся;  

• профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведе-

ния, агрессии и повышенной тревожности.   

В МАОУ СШ № 16 г. Павлово психолого-педагогическое сопровождение 

реализации программы начального общего образования осуществляется квали-

фицированными специалистами: педагогами-психологами и социальным педаго-

гом.  

Основные формы психолого-педагогического сопровождения:  

• диагностика, направленная на определение особенностей статуса обуча-

ющегося, которая может проводиться на этапе перехода обучающегося на сле-

дующий уровень образования и в конце каждого учебного года;  

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учи-

телем и психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией 

образовательной организации;  

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекци-

онная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.  

В процессе реализации ООП НОО МАОУ СШ № 16 г. Павлово обеспечи-

вается психолого- педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 

обеспечивающих:  

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности;  

• сохранение и укрепление психологического благополучия и психическо-

го здоровья обучающихся;  

• поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;  

• формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;  

• дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся;  

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, 

поддержка и сопровождение одаренных детей;  

• формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников;  

• поддержка детских объединений, ученического самоуправления;  

• формирование психологической культуры поведения в информационной 

среде;  

• развитие психологической культуры в области использования ИКТ.  

В процессе реализации основной образовательной программы осуществля-

ется индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе:  
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• обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основ-

ного общего образования, развитии и социальной адаптации (указать при нали-

чии);  

• обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных 

(указать при наличии);  

• педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образова-

тельной организации, обеспечивающих реализацию программы основного обще-

го образования (указать при наличии);  

• родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающих-

ся (указать при наличии).  

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отно-

шений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной организа-

ции, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 

 

3.5.4. Кадровые условия реализации Программы  

Описание кадровых условий реализации ООП НОО основывается на со-

держании приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 

26.08.2010 г. № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочни-

ка должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалифика-

ционные характеристики должностей работников образования» (с изменениями) 

и требованиями профессионального стандарта "Педагог (педагогическая дея-

тельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)" . Требования к обеспеченности 

кадровыми условиями включает в себя:  

• укомплектованность образовательной организации педагогическими, ру-

ководящими и иными работниками;  

• уровень квалификации педагогических и иных работников образователь-

ной организации, участвующими в реализации основной образовательной про-

граммы и создании условий для ее разработки и реализации;  

• непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации, реализующей образовательную программу основ-

ного общего образования.  

Для обеспечения реализации программы начального общего образования 

МАОУ СШ № 16 г. Павлово полностью укомплектована кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию для решения задач, связанных с достижением це-

лей образовательной деятельности.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образователь-

ной организации, участвующих в реализации основной образовательной про-

граммы и создании условий для ее разработки и реализации характеризуется 

также результатами аттестации — квалификационными категориями. Все работ-

ники МАОУ СШ № 16 г. Павлово успешно прошли аттестацию.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным за-

коном «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях 

подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их 
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профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических работников в 

целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педа-

гогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их 

профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно 

формируемыми образовательной организацией. 

 Так же в МАОУ СШ № 16 г. Павлово созданы условия:  

• для реализации электронного обучения, применения дистанционных об-

разовательных технологий;  

• для сетевого взаимодействия с организациями, осуществляющими обра-

зовательную деятельность;  

• для оказания постоянной научно-теоретической, методической и инфор-

мационной поддержки педагогических работников по вопросам реализации ос-

новной образовательной программы, использования инновационного опыта дру-

гих организаций, осуществляющих образовательную деятельность;  

• для стимулирования непрерывного личностного профессионального ро-

ста и повышения уровня квалификации педагогических работников, их методо-

логической культуры, использования ими современных педагогических техноло-

гий;  

• для повышения эффективности и качества педагогического труда;  

• для выявления, развития и использования потенциальных возможностей 

педагогических работников;  

• для осуществления мониторинга результатов педагогического труда.  

Основным условием формирования и наращивания необходимого и доста-

точного кадрового потенциала образовательной организации является обеспече-

ние в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватно-

сти системы непрерывного педагогического образования происходящим измене-

ниям в системе образования в целом.  

Непрерывность профессионального развития работников МАОУ СШ № 16 

г. Павлово обеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных 

программ по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три 

года. Используются следующие формы повышения квалификации:  

• послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе в 

магистратуре и на курсах повышения квалификации;  

• стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-

классах по отдельным направлениям реализации основной образовательной про-

граммы;  

• дистанционное образование;  

• участие в различных педагогических проектах, создание и публикация 

методических материалов и др. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная го-

товность работников образования к реализации ФГОС НОО:  

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 

ценностей современного образования;   
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• освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы 

оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;  

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ре-

сурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО.  

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе 

ее реализации производится оценка качества и результативности деятельности 

педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также опреде-

ления стимулирующей части фонда оплаты труда.  

В МАОУ СШ № 16 г. Павлово есть система методической работы, обеспе-

чивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 

требований ФГОС НОО. Методическая работа более детально планируется на 

учебный год и утверждается педагогическим советом образовательной организа-

ции. Мероприятия проводятся в следующих формах:  

• семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС 

НОО;  

• тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной 

профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС НОО;  

• заседания методических объединений учителей по проблемам обновле-

ния ФГОС НОО;  

• конференции участников образовательных отношений и социальных 

партнеров образовательной организации по итогам разработки основной образо-

вательной программы, ее отдельных разделов, проблемам апробации и введения 

ФГОС НОО;  

• участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной обра-

зовательной программы образовательной организации;  

• участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности ра-

боты в условиях внедрения ФГОС НОО и новой системы оплаты труда;  

• участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажер-

ских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по от-

дельным направлениям введения и реализации ФГОС НОО.  

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий при этом могут 

осуществляться в разных формах: совещания при директоре, заседания педаго-

гического и методического советов, решения педагогического совета, презента-

ции, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и т. д.  

Сведения о персональном составе педагогических работников, реализую-

щих основную образовательную программу начального общего образования 

размещены на официальном сайте МАОУ СШ № 16 г. Павлово. 

 

3.5.5 Финансовые условия реализации Программы 

Финансовые условия реализации программы начального общего образова-

ния обеспечивают:  

• соблюдение в полном объеме государственных гарантий по получению 

гражданами общедоступного и бесплатного основного общего образования;  
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• возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных 

ФГОС;  

• покрытие затрат на реализацию всех частей программы основного обще-

го образования.  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы началь-

ного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного 

и бесплатного начального общего образования. Объем действующих расходных 

обязательств отражается в Муниципальном задании образовательной организа-

ции.  

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие ка-

чество и (или) объем (содержание) муниципальной услуги (работы), а также по-

рядок ее оказания (выполнения).  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы началь-

ного общего образования осуществляется исходя из расходных обязательств на 

основе Муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных 

услуг.  

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования в МАОУ СШ № 

16 г. Павлово осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального 

общего образования – гарантированный минимально допустимый объем финан-

совых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реали-

зации образовательной программы начального общего образования, включая:  

• расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную 

программу начального общего образования;  

• расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обуче-

ния, наглядных пособий;  

• прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и опла-

ту коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).  

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образо-

вания определяются по каждому виду и направленности образовательных про-

грамм, с учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой 

формы реализации образовательных программ, образовательных технологий, 

специальных условий получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья, обеспечения дополнительного профессионального об-

разования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обуче-

ния и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных преду-

смотренных законодательством особенностей организации и осуществления об-

разовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исклю-

чением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с обра-

зовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не 

установлено законодательством.  
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Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств 

местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления начального общего 

образования муниципальными общеобразовательными организациями в части 

расходов на оплату труда работников, реализующих образовательную програм-

му начального общего образования, расходов на приобретение учебников и 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового 

обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации.  

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного 

обучающегося осуществляется на трех следующих уровнях:  

• межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – 

местный бюджет);  

• внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная обще-

образовательная организация);  

• общеобразовательная организация.  

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций 

бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджет-

ного финансирования в расчете на одного обучающегося, должен обеспечить 

нормативно-правовое регулирование на региональном уровне следующих поло-

жений:  

• сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в 

величину норматива затрат на реализацию образовательной программы основно-

го общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие рас-

ходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учеб-

ной деятельностью общеобразовательных организаций);  

• возможность использования нормативов не только на уровне межбюд-

жетных отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюд-

жет), но и на уровне внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеоб-

разовательная организация) и общеобразовательной организации.  

МАОУ СШ № 16 г. Павлово самостоятельно принимает решение в части 

направления и расходования средств муниципального задания. И самостоятель-

но определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, не-

обходимые для выполнения государственного задания.  

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя 

затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уров-

ня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими 

учебную работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Пре-

зидента Российской Федерации, нормативно - правовыми актами Правительства 

Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педаго-

гических работников муниципальных общеобразовательных организаций, вклю-

чаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в 

нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответству-

ющего средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Фе-
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дерации, на территории которого расположены общеобразовательные организа-

ции.  

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчете регионального норматива 

должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников 

МАОУ СШ № 16 г. Павлово на урочную и внеурочную деятельность. Формиро-

вание фонда оплаты труда МАОУ СШ № 16 г. Павлово осуществляется в преде-

лах объема средств на текущий финансовый год, установленного в соответствии 

с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государ-

ственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, 

соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и прика-

зом директора МАОУ СШ № 16 г. Павлово, устанавливающим положение об 

оплате труда работников образовательной организации.  

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат опре-

деляются соответствующими локальными нормативными актами МАОУ СШ № 

16 г. Павлово.  

В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены 

критерии и показатели результативности и качества деятельности и результатов, 

разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения 

образовательной программы начального общего образования. В них включают-

ся: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во вне-

урочной деятельности; использование учителями современных педагогических 

технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, 

распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профес-

сионального мастерства и др.  

МАОУ СШ № 16 г. Павлово самостоятельно определяет:  

• соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;  

• соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инже-

нерно-технического, административно-хозяйственного, производственного, 

учебновспомогательного и иного персонала;  

• соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда 

оплаты труда;   

• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в со-

ответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми ак-

тами.  

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается 

мнение коллегиальных органов управления школы, выборного органа первичной 

профсоюзной организации.  

При реализации основной образовательной программы с привлечением ре-

сурсов иных организаций на условиях сетевого взаимодействия действует меха-

низм финансового обеспечения образовательной организацией и организациями 

дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, 

организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих 

локальных нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется:  



 
 

93 
 

• на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образо-

вательных программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и 

др. по различным направлениям внеурочной деятельности на базе образователь-

ной организации (организации дополнительного образования, клуба, спортивно-

го комплекса и др.);  

• за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, кото-

рые обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации 

широкого спектра программ внеурочной деятельности.  

Календарный учебный график реализации образовательной программы, 

примерные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты 

нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образова-

тельной программы в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).  

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг 

по реализации образовательной программы начального общего образования со-

ответствует нормативным затратам, определенным Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 20 ноября 2018 г. № 235 «Об утвержде-

нии общих требований к определению нормативных затрат на оказание государ-

ственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, ос-

новного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, 

дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессио-

нального образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессио-

нальное образование, профессионального обучения, применяемых при расчете 

объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 

(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением» (зареги-

стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 11 декабря 2018 г., 

регистрационный № 52960)  

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг 

по реализации образовательной программы начального общего образования 

определяет нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципаль-

ного образования), связанные с оказанием государственными (муниципальными) 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, государ-

ственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии с Фе-

деральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).  

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется 

в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очеред-

ной финансовый год. 


